Dokuz Eyliil Universitesi Rektérliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Universitemize bagl birimlerde cahistirilmak ve giderleri Ozel Biitceden karsilanmak

lzere 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incii maddesinin (B) fikrasina gore istthdam
edilmek iizere 06/06/1978 tarihli 7/15754 sayili1 Bakanlar Kurulu kararma ekli 28.06.2007 tarih ve
26566 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarda
Degisiklik Yapilmasma Dair Esaslar" da yer alan ek 2 inci maddenin (b) fikrasina gére asagida
belirtilen pozisyonlarda, 2024 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, yazili veya

s0zIii sinav yapilmaksizin sdzlesmeli personel alinacaktir.

POZISYON
UNVANI

ADEDI ARANAN NITELIKLER

-Universitemiz birimlerinde gérev yapmak (izere;

- Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarindan mezun olmak.

- Agik ve kapali alanlardaki her tiirlii temizlik, basit bakim ve onarim, bahge bakimi ve
. diizenlemesi, dagitim, tasima ve diger isleri ytiriitebilmek.

DESTEK PERSONELI 1
- 2024 KPSS P94 puani olmak.

- Son bagvuru tarihi itibariyla Yiiksekogretim Kurumlarinin On Lisans ve Lisans

programlarinda rgiin 6grenci olmamak.

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.

- Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagli mutfak ve
yemekhanelerinde gorev yapmak Uzere;

. - Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarindan mezun olmak.
DESTEK PERSONELI
9 - 2024 KPSS P94 puani olmak.
(Mutfak Personeli) R
- Son bagvuru tarihi itibartyla Yiksekogretim Kurumlarinin On Lisans ve Lisans

programlarinda orgiin 6grenci olmamak.

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.

I- GENEL SARTLAR
657 say1l1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagimak.

Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast Kanununun 3 ncli maddesi uyarinca arsiv arastirmast yapilacaktir. S6z konusu
sonucun olumlu gelmesi halinde atamalar1 yapilacaktir.

I1- OZEL SARTLAR:

1- Basvuracak adaylarmn; 2024 yili KPSS smavina girmis olmasi, (ortadgretim mezunlari
icin KPSS P94 puani esas alinacaktir.) adaylarin 2024 yili KPSS puanmin da basvurdugu ilan
kodunda aranan grenim sartina uygun olmast,

2- Adaylarmn bagvurdugu ilan kodunda yer alan "Aranan Nitelikler" in tamamini tastyor
olmast ve bunu belgelendirmesi,

3- Adaylarin herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig
almiyor olmasi,

4-1lan edilen Unvanlardan belgelendirilmesi istenen durumlarla ilgili gerekli resmi
belgelerin "Diger Belgeleriniz" sekmesi altinda bulunan belgeler alanindan ilgili dokiiman alanina
mutlaka yiklemesi,



5- Tiim pozisyonlar igin ilgili birimin ydnetimi tarafindan belirlenecek saatlerde gorev
yapma (gece dahil) sartin1 kabul etmek, vardiyali ve ndbet usulii galismasina engel durumu
bulunmamasi,

6- Universitemizin Izmir ili merkez ve ilgelerinde bulunan tiim yerleskelerinde calisma
sartlarini kabul etmesi gerekmektedir. (Orn: Yerleske yerlerimiz olan Selguk, Kiraz, Seferihisar,
Bergama, Urla, Torbali gibi)

7- Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu
sekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarma aykirt hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu
Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren bir y1l gegmedikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler"
hiikmii geregince bu maddeye aykiri durumu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmayacaktir.

8- Bagvuracak adaylar, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda
kisisel verilerinin kaydedilmesi, islenmesi ve paylasilmasini kabul etmis sayilirlar.

I1I. BASVURU SEKLI VE SURESI

1. Adaylar basvurularimi 04/12/2025 (09:00) — 19/12/2025 (17.00) tarihleri arasinda e-
Devlet Kapsi iizerinden “Dokuz Eyliil Universitesi-Kariyer Kapist Kamu Ise Alim” hizmeti veya
Kariyer Kapist ( https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim ) internet adresinden elektronik ortamda
yapacaklardir.

2. Adaylarin bagvuru islemleri tamamlandiktan sonra “Bagvurularim” ekranindan
basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. Bagvurularim
ekranindan “Bagvuru Alindi” ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

3. Bagvuru igleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, basvuruda
bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktir.

4. Siiresi igerisinde yapilmayan ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin bagvurular ile
elektronik posta, faks, sahsen veya posta yolu ile yapilacak basvurular isleme alinmayacaktir.

IV. ISTENILEN BELGELER

1. Diploma veya mezuniyet belgesi (Sistemden otomatik aktarilacaktir, aktarilmamasi
durumunda noter onayli mezuniyet belgesinin yiiklenmesi gerekmektedir.)

2. Yurt igindeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan
6grenim durumuna iliskin denkligi olan adayin, diploma veya mezuniyet belgesi yerine denklik
gosterir pdf formatinda noter onayli belgenin “Denklik Gosterir Belge” alanina yiiklemesi
gerekmektedir.

3. KPSS Sonug Belgesi (Sistemden otomatik aktarilacaktir.)

4. Erkek adaylar i¢in askerlik durumuna iliskin bilgiler e-Devlet Kapisi lizerinden sisteme
otomatik ylklenecektir.

5. Bir adet vesikalik fotograf (Basvuru sirasinda sisteme yiiklenecek vesikalik fotografin
son 6 ay iginde, yiiz tamamen goriiniir sekilde 6n cepheden ¢ekilmis ve adayin kolaylikla
taninmasma imkan verecek nitelikte olmasi gerekmektedir. Sistemden otomatik olarak

aktarilacaktir. Aktarilmamasi durumunda yiiklenmesi gerekmektedir.)



6. Bagvuruda bulunacak adaylarin, mezuniyet bilgileri ve KPSS sonuglari, YOK ve
OSYM sistemi iizerinden aktarilacak olup mezuniyet bilgilerinde hata/eksik olan ya da bilgileri
gelmeyen adaylarin noter onayli mezuniyet belgelerini pdf formatinda sisteme yiiklemeleri
gerekmektedir.

V- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

1- "[lan edilen sdzlesmeli personel pozisyon iinvanlari ve nitelikleri dikkate alinarak
KPSS puani en yiiksek olan adaydan baslamak iizere yapilacak puan siralamasi esas alinmak
suretiyle bagvuruda bulunan ve gerekli sartlar1 saglayan asil adaylar belirlenecektir. Ayrica, ilan
edilen pozisyon sayisinin 5 (bes) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen son basvuru tarihi itibariyla aranan nitelikler ve
genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir."

2- Adaylarin esit puana sahip olmalari halinde; mezuniyet tarihi 6nce olana, esitligin
devam etmesi halinde ise dogum tarihi 6nce olan adaya (yas1 bilyiik olan) oncelik taninacaktir.
Bunlarin da esit olmast durumunda kura usulii ile belirlenecek adaymn yerlestirme islemleri
yapilacaktir.

3- Adaylar sonug bilgilerini Kariyer Kapist Platformu iizerinden goriintiileyebilecek olup
asil ve yedek adaylarm listesi http://www.deu.edu.tr internet adresinde ayrica duyurulacaktir.

4- Universitemizde ise baglamak icin gerekli belgeler ile belgelerin teslim edilecegi yer ve
zaman bilgisi http://www.deu.edu.tr internet adresinden duyurulacaktir. Belirtilecek siire
igerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen veya miiracaat etmeyen adaylar hakkini kaybetmis
sayilacaktir.

5- Asil adaylardan siiresi igerisinde bagvuru yapmayanlarin veya aranan sartlari
tastmadig tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. flgililere
ayrica herhangi bir tebligat yapilmayacaktir. Yedek listede yer almak daha sonraki alimlar igin
herhangi bir hak teskil etmemektedir.

6- Arsiv aragtirmasi olumsuz neticelenen ve/veya bagvuru ve islemleri sirasinda gergege
aykir1 beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri
ibraz edemeyenlerin miiracaatlart gecersiz sayilacak, atamalart yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir.

7- Goreve baslayanlardan, aranan sartlar1 tasimadigi sonradan tespit edilenlerin
sozlesmeleri feshedilecektir. idaremiz tarafindan kendilerine bir bedel &denmis ise bu bedel yasal
faizi ile birlikte tazmin edilecektir. Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri
uygulanir.
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