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SOZLESMELI PILOT (HELIKOPTER) ALIM ILANI

Emniyet Hizmetleri Sinifi Disinda Gorevli Kadrolu ve Sozlesmeli Personel Yonetmeligi ve
Soézlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslar gercevesinde, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 4/B kapsaminda gorevlendirilmek tizere merkez teskilatina (5) Sozlesmeli Helikopter Pilotu
personel alimi yapilacaktir.

1. BASVURU

1.1 Genel Sartlar
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657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlari
tasimak.

Yapilacak tiim uguslarda gorevlendirmeyi kabul etmek.

Emniyet Genel Miidiirliigiince yapilacak s6zlii ve/veya uygulamali sinavda basarili olmak.
Sinav komisyonu, degerlendirme neticesinde herhangi bir aday1 basarili bulmamasi halinde
adaylarin tamamini eleme tasarrufuna sahiptir.

Glivenlik sorusturmast ve arsiv arastirmast sonuglart olumlu olmak (Yapilacak
sOzlii/uygulamali sinav sonucu basarili olan ve Emniyet Teskilatina atanmaya hak kazanan
adaylardan istenilecek)

Askerlik hizmetini yapmis veya tamamlamis sayilmak.

Adli sicil ve Arsiv kaydi agisindan herhangi bir engel bulunmamak.

Emniyet Genel Miidiirliigiince uygun goriilecek Polis Havacilik Birimlerinde ¢alistirilmay1
kabul etmek.

“Sozlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin Esaslar’in Ek 1 inci maddesinde yer alan

“Sozlesmeli personelin, hizmet sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icinde sozlesmeyi tek
tarafl feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l ge¢cmedik¢e kamu kurum ve
kuruluslarimin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hiikmii
kapsaminda bulunanlarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

So6zli ve/veya uygulamali sinavda basarili olup atanmaya hak kazanan adaylarin atamalarinin
yapildig1 birimde Sézlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslara gore sonradan
atamalar1 bagka birimlere yapilamamaktadir. Bagvuruda bulunacak adaylarin bu hususu goz
onilinde bulundurarak tercihlerini yapmalar1 gerekmektedir.

Adaylara atama onaylari hari¢ yapilacak duyurular, Emniyet Genel Miidiirliigii internet
adresinden yapilacak, adaylara ayrica yazili tebligat gonderilmeyecektir. Adaylar sinavlarina
iliskin bilgileri Kariyer Kapisi lizerinden goriintiileyebilecektir.

1.2 Ozel Sartlar

Sozlesmeli Helikopter Pilotu (Tam Zamanh)

Pilotluk lisansina sahip olmak.

Pilot olarak 500 saati 1. Pilot olmak {izere toplamda minimum 1500 saat helikopter ucusu
bulunmak.

T-129 ATAK, T-70 veya S-70 tipi helikopterlerden en az birinde 1. Pilot statiisiinde olmak
(Tercihen Ogretmen Pilot ya da Test-Tecriibe Pilotu olmak).

Saglik sartlar1 Uluslararasi Sivil Havacilik Tegkilati’nin (ICAO) Annex1’deki ve JAR FCL-
3°deki ticari pilot sartlarina uygun olmak (Adaylar SINIF 1-UCUSA ELVERISLIDIR saglik
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kurulu raporunu, ilgili hastanelerden kendi imkanlar ile temin edeceklerdir. (S6zli ve/veya
uygulamali simava girmeye hak kazanan adaylar smava gelitken yaninda getirmesi
gerekmektedir).

1.3 Basvuru Tarihi ve Sekli

a. Bagvurular 03.11.2025 -07.11.2025 tarihleri arasinda alinacaktir. Bagvurularin, 07.11.2025
Cuma giinii saat 23:59’a kadar tamamlanmis olmasi1 gerekmektedir.

b. Adaylar, bagvurularini E-Devlet iizerinden Emniyet Genel Miidiirliigii - Kariyer Kapisi
Kamu ise Alim ve Kariyer Kapisi (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim) adresinden yapabilecek ve
sahsen, kargo ya da posta yoluyla yapilan bagvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.

c. Adaylarn istenilen bilgilerinin e-Devlet tizerinden gelmemesi halinde, bilgilerini beyan ederek
belgelerini de PDF ya da JPEG formatinda yiiklemeleri gerekmektedir.

d. Adaylar, basvuru onay durumlarimi Kariyer Kapisi iizerinden takip edebilecek ve basvuru
bilgilerini igceren belgeyi ise basvuru siirecinin tamamlanmasinin ardindan Kariyer Kapisi
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) iizerinden alabileceklerdir.

e. Adaylarin, elektronik ortamda meydana gelebilecek veya olusabilecek diger aksakliklar1 g6z
Oniine alarak bagvurularini son giine birakmamalari1 uygun olacaktir.

f. www.egm.gov.tr adresinden link olarak sunulan “Sézlesmeli Pilot Nitelikleri” baslikli form

doldurularak yiiklemeleri gerekmektedir (So6zlii ve/veya uygulamali sinava katilmaya hak kazanan
adaylar gelirken yaninda getirecektir).

1.4 Sozlii ve/veya Uygulamal Sinavin Sekli, Tarihi, Yeri ve Konular

a. Bagvuruda bulunan adaylardan, belirtilen sartlar1 tasiyanlar, sézlii ve/veya uygulamali sinava
cagrilacaktir.

b. S6zlii ve/veya uygulamali sinava girmeye hak kazananlarin, sinav yerleri ve smav tarihleri
Kariyer Kapis1i Kamu Ise Alm (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) internet adresinde
goriintlilenebilecek, adaylar bagvuru sonuglarina buradan ulagabilecektir.

C. Sozlii ve/veya uygulamali sinava girmeye hak kazanan adaylarin “Basvuru Bilgilerini I¢eren
Belge ve T.C. Kimlik Kartlarim” yanlarinda getirmeleri gerekmektedir.

1.5 Sozlii ve/veya Uygulamali Sinav Konulari

Mesleki bilgi ve mesleki yetenegi,

Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade etme yetenegi, muhakeme giicii,

Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

Davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

Ozgiiveni, bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi, yonlerinden degerlendirilerek
gergeklestirilecektir.

oo o

1.6 Kesin Basan Listesi

a. Kesin basar listesi, sozlii ve/veya uygulamali sinavdan sonra belirlenecek, adaylarin sozlii
ve/veya uygulamali sinavda aldiklart puana gore en yiiksek puandan baslanarak siralama yapilacaktir.

b. Sozli ve/veya uygulamali sinavda aldiklar1 puan esit olan adaylardan, yasi biiyiik olan aday tist
sirada yer alacaktir.

C. Hesaplanan siralamaya gore atanmaya hak kazanan adaylar belirlenecektir. Ayrica asil aday
sayist kadar yedek aday da belirlenebilir.
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1.7 Sonuclara itiraz
Adaylar, sonuglara ilan tarihinden itibaren yedi giin iginde Emniyet Genel Miidiirliigii Personel
Baskanligina dilekge ile basvurmak suretiyle itiraz edebilirler. Bu itirazlar sinavi yapan birim tarafindan
en fazla 10 (on) giin i¢inde sadece maddi hata bakimindan incelenir ve sonug adaya yazili olarak bildirilir.

1.8 Smavi Kazanan Adaylardan Istenecek Belgeler
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a. Dilekge (forml),
b.

2 (ik1) adet vesikalik fotograf,

Diploma 6rnegi (Aslinin ibraz edilmesi halinde Kurumumuzca tasdik edilecektir. Asl ibraz
edilemez ise noter tasdikli olacaktir),

Lisede yabanci dil hazirlik okuyanlar igin okuduguna dair imzali ve miihiirli belge,

Niifus ciizdani ve fotokopisi,

Askerlik durum belgesi (ash),

Sozlesmeli Helikopter Pilotu Temel Pilotaj Sertifikalar1 (Ticari Pilot Lisansi ya da Devlet
ucucular i¢in Temel Pilotaj egitimini basari ile tamamladiklarma dair belge/sertifika) ve
yetkilerini (IR, Ogretmen Pilot, Bakim vs.) belirtir belge,

Tip Intibak Belgeleri,

Tek motor, ¢ift motor ugus saatleri ve varsa 1. Pilotluk Belgeleri,

Her bir tipte ugus toplamlar1 ve son ugus tarihlerini gosterir kurum imzali sahsi ucus kayit
cizelgeleri,

Sozlesmeli Pilot Nitelikleri Formu,

Kazanan adaylardan belgelerin asillar1 veya “asli gibidir” onayli evraklari istenilecektir.

1.9 Simmavi Kazananlarin Atanmasi

a. Smavi kazananlarin yerlestirilmeleri, kesin basari listesindeki siraya gore yapilacaktir.

b. Yerlestirilmeleri yapilan adaylarin, saglik sartlarint Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilati’nin
(ICAO) Annexl1’deki ve JAR FCL-3’deki ticari pilot sartlarina uygun olmasi ile gilivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmalarinin sonucunun olumlu olmasina miiteakip yerlestirildikleri
yerlere atamalar1 yapilacaktir.

C. Atama sartlarin1 tagimayanlar ile atama sartlarin1 tagimadiklar1 sonradan tespit edilenlerin
atamalar iptal edilecektir.

d. Atamasi yapilanlardan, vazgegenler ile gecerli bir mazereti olmaksizin kanuni siiresi i¢erisinde
gorevine baslamayanlarin atamalari iptal edilecektir.

2. DIGER HUSUSLAR

a. Kanuni bir mazereti olmaksizin siiresinde bagvurmayanlar veya istenilen belgeleri siiresinde
ibraz etmeyen adaylarin atanma haklari iptal olacaktir.

b. Gergege aykir1 belge veren, beyanda bulunan veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler
ile istenen belgeleri ibraz etmeyenlerin basvurulari gegersiz sayilacak; atamas1 yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir.

NOT: Sozlesmeli Helikopter Pilotu Nitelikleri Formu www.egm.gov.tr adresinden link olarak
paylasiimistir.

3.ALETISIM BILGILERI

Emniyet Genel Miidiirliigii / Personel Bagkanlig1
Tel: 0312 462 17 42
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