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Ozellestirme Idaresi Baskanhgindan;
OZELLESTIiRME iDARESi BASKANLIGI UZMAN YARDIMCILIGI
GIRIS SINAVI DUYURUSU

GENEL BILGILER

Ozellestirme Idaresi Baskanliginda bos bulunan Genel Idare Hizmetleri sinifindan 7°nci dereceden 8
adet kadroya atanmak ve Ozellestirme Idaresi Baskanligi Uzmam kadrosu icin yetistirilmek iizere
Ozellestirme Idaresi Baskanligi Uzman Yardimecisi alinacaktir.

Almacak Ozellestirme Idaresi Bagkanlig1 Uzman Yardimecisi sayisi, sinava katilabilecek azami aday
sayis1, KPSS puan tiirii ve istenilen taban puan asagidaki tabloda belirtilmistir.
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1. Grup

Hukuk Fakiiltelerinin Hukuk
programlarindan mezun olmak.
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2. Grup

Jeoloji Miihendisligi programu ile
bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilen
yurt i¢indeki veya yurt digindaki
Ogretim kurumlarindan mezun
olmak.

KPSSP-3
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3. Grup

Harita Miihendisligi programu ile
bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilen
yurt i¢indeki veya yurt digindaki
Ogretim kurumlarindan mezun
olmak.

KPSSP-3

80

4. Grup

Muhasebe ve Finansal
Yonetimi programi ile bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen yurt
icindeki veya yurt disindaki
Ogretim kurumlarindan mezun
olmak.

KPSSP-44
KPSSP-45
KPSSP-46

80




1. SINAV BASVURU SARTLARI

Ozellestirme Idaresi Baskanligi Uzman Yardimciligi Giris Sinavina katilabilmek icin asagidaki
sartlar aranir:

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlari tasimak,

b) Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giinii itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis
olmak (01.01.1990 tarihinde ve bu tarihten sonra doganlar basvurabilecektir),

c¢) Son bagvuru tarihi itibariyla, {iniversitelerin yukaridaki tabloda belirtilen en az dort yillik lisans
egitimi veren fakiilte/bdliimiinden veya bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan
kabul edilen yurt igindeki veya yurt disindaki yiiksek6gretim kurumlarindan mezun olmak,

¢) OSYM tarafindan 2024 ve 2025 yillarmda yapilan Kamu Personeli Segme Smavina (KPSS)
katilmis ve tabloda belirtilen puan tiirtinden en az 80 puana sahip olmak,

d) Bagvuruyu siiresi i¢inde yapmis olmak.

1. SINAV BASVURUSU

Bagsvurular elektronik ortamda 17.11.2025 tarihinde baslayacak olup, 28.11.2025 tarihi saat 18.00'e
kadar almacaktir. Sinava katilmak isteyen adaylar, e-Devlet {izerinden erisim saglanan
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr ~ adresinden basvurularini  gergeklestirecektir. Ilanda
belirtilen sartlara uygun olmayan bagvurular ile siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular dikkate
alinmayacaktir. Posta ile veya diger sekillerde yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

IV. GIRIS SINAVI
1) Sozlii Sinav

KPSS puani en yiiksek olan adaydan baslamak suretiyle giris sinavi duyurusunda belirtilen atama
yapilacak kadro sayisinin dort kati1 kadar aday (son siradaki adayla ayni puani alanlar déhil) sozli
sinava cagrilacaktir.

So6zli sinava girmeye hak kazanan adaylarin isimleri ile sinavin yapilacagi yer, giin ve saat, sozli
sinav tarihinden en az on bes giin énce Ozellestirme Idaresi Baskanligmin https://www.oib.gov.tr
internet adresinde ilan edilecektir.

Sozlii sinav,

1. Grup mezunlari igin;
a) Alan bilgisi ve Ozellestirme idaresi Baskanligi gorev alanma giren temel konulara iliskin bilgi
diizeyi,
Alan bilgisi s6zlii stnav konular1 agagidaki gibidir;
e Anayasa Hukuku (Genel Esaslar),
e Idare Hukukunun Genel Esaslari, idari Yarg:, Idari Teskilat,
e Ceza Hukuku (Genel Esaslar ve Memur Suglari),
e Medeni Hukuk (Genel Esaslar ve Ayni Haklar),
e Borglar Hukuku (Genel Esaslar),
e Ticaret Hukuku (Genel Esaslar),
e Ceza Muhakemesi Hukuku Genel Esaslar).
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b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakat, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunluk,
¢) Ozgiiven, ikna kabiliyeti ve inandiricilik,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiir,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklik,

2. ve 3. Grup mezunlari igin;
a) Alan bilgisi ve Ozellestirme Idaresi Baskanlig1 gorev alanina giren temel konulara iliskin bilgi
diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakat, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunluk,
¢) Ozgiiven, ikna kabiliyeti ve inandiricilik,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiir,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklik,

4. Grup mezunlarr igin;
a) Alan bilgisi ve Ozellestirme idaresi Baskanligi gorev alanma giren temel konulara iliskin bilgi
diizeyi,
Alan bilgisi s6zlii sinav konulari asagidaki gibidir;
e iktisat: Makro ve Mikro Iktisat, Para-Banka, D1s Ticaret, Isletme Iktisads, Tiirkiye Ekonomisi.
e Hukuk: Ticaret Hukuku, Bor¢lar Hukuku, Medeni Hukuk, Icra ve Iflas Hukuku, Ceza
Hukukunun Genel Esaslart.
e Maliye: Kamu Gelirleri, Kamu Harcamalari, Biitge, Maliye Politikasi, Tiirk Vergi Sistemi.
e Muhasebe: Genel Muhasebe, Maliyet Muhasebesi, Karsilagtirmali Mali Tablolar Analizi.
e Genel Matematik, Istatistik ve Ticari Hesap: Genel Bilgiler.

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakat, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunluk,
¢) Ozgiiven, ikna kabiliyeti ve inandiricilik,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiir,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere aciklik,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilir.

V. DEGERLENDIRME

Adaylar, komisyon tarafindan (a) bendi i¢in 50 (elli) puan, diger bentlerde yazili 6zelliklerin her biri
icin 10 (on) puan {iizerinden degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayri tutanaga gegirilir. Sozli
sinavda basarili sayilmak i¢in, Girig Sinavi Komisyonu baskan ve iiyelerinin yiiz tam puan lizerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmas sarttir.

Basar1 siralamasi, sézlii sinav basar1 puani dikkate alinarak belirlenir ve adaylarin puanlarinin esitligi
durumunda KPSS puani yiiksek olan aday siralamada iistte yer alir.



VI.  GIRIS SINAVI SONUCLARININ iLANI VE SONUCLARA ITiRAZ

Adaylar sinav sonuglarina iliskin itirazlarin1 dilekge varsa ekleri ile Bagkanligimiza elden veya posta
yoluyla yapacaktir. Usuliine uygun yapilmayan ve siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar dikkate
alimmayacaktir.

Giris Sinavi Komisyonu tarafindan; s6zlii sinavda basarili olmalar1 sartiyla, puani en yiiksek olan
adaydan baslanmak suretiyle, sinav duyurusunda atama yapilacag: belirtilen Ozellestirme Idaresi
Baskanligi Uzman Yardimcisi kadro sayisi kadar asil aday ile kadro sayisinin yarisin1 gegmemek
iizere yedek adayin isimleri belirlenerek, Ozellestirme Idaresi Baskanligmin https://www.oib.gov.tr
internet adresinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar, sonug¢ bilgilerini Kariyer Kapisi Platformu
tizerinden goriintiileyebilecek olup adaylara ilave bir bildirimde bulunulmayacaktir.

Ozellestirme Idaresi Baskanligi, basarili aday sayismin ilan edilen kadro sayisindan az olmasi
halinde, girig sinavi duyurusunda ilan edilen kadro sayisindan daha az sayida Uzman Yardimcisi alma
hakkina sahiptir.

Adaylar, szl olarak yapilan giris sinavi sonucuna iligkin itirazlarini https://www.oib.gov.tr internet
adresinde sonuglarin ilan edilmesinden itibaren en ge¢ 7 (yedi) giin igerisinde, itiraz konusunun ve
iletisim adreslerinin acik¢a yazili oldugu dilekge ile Ozellestirme Idaresi Baskanhigina yapacaktir.
T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekge, faksla yapilan itiraz ile siiresi
gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir. itirazlar, Giris Sinavi Komisyonu tarafindan
en fazla yedi giin igerisinde incelenerek karara baglanacaktir. Itiraz sonucu, itiraz eden adaylara
bildirilecektir.

VIil. ATAMA

Giris smavinda basarili olan adaylar, Ozellestirme Idaresi Baskanligi Uzman Yardimcist
kadrolarina atanmalar1 ve adayliklarina iliskin islemler, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
hiikiimlerine gore yapilacaktir.

Ogrenim dali itibariyla giris sinavi duyurusunda atama yapilacagr belirtilen Ozellestirme Idaresi
Baskanligi Uzman Yardimcisi kadro sayisi kadar aday, basari siralamasina gore Uzman Yardimcisi
olarak atanir. Yedek listede yer alan adaylarin haklari, ilan tarihini takip eden alt1 ay icin gecerlidir
ve daha sonraki sinavlar i¢in miiktesep hak veya herhangi bir 6ncelik teskil etmez. Giris sinavina
katilan diger adaylar i¢in yetmis ve iizeri puan almis olmak, Uzman Yardimcisi olarak atanmak igin
kazanilmis hak sayilmaz.

Atama islemlerinin yapilmasi i¢in ilan edilen siire i¢cinde gecerli bir mazereti olmadigi halde basvuru
belgeleri ile birlikte miiracaat etmeyenlerin atama islemleri yapilmaz.

Giris siavini kazananlara yapilacak bildirimde belirtilen siire igerisinde bagvuruda bulunmayanlar,
atama isleminden sarfinazar edenler, atamalar1 iptal edilenler ile memurluga alinma sartlarindan
herhangi birini tagimadiginin anlagilmasi iizerine atamasi yapilmayanlarin yerlerine, yedek listeden
atama yapilacaktir.



VII1. DIGER HUSUSLAR

Giris sinavini kazananlardan, bagvuru formunda gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin
smavlar1 gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir.
Bunlar hicbir hak talep edemez ve haklarinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri
uygulanmak iizere Cumhuriyet Bassavciligima su¢ duyurusunda bulunulur. Bu sekilde Ozellestirme
Idaresi Baskanligini yaniltanlar kamu gorevlisi ise durumlari ¢alistiklar kurumlara bildirilir.

IX. BILGI ALMA

Giris smavi ile ilgili olarak, Ozellestirme Idaresi Baskanlig1 Personel Daire Baskanliginin
0 (312) 585 84 62-585 83 24 numarali telefonlarindan bilgi alinabilir.

flan olunur.



