
 

İnönü Üniversitesi Rektörlüğünden: 
SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIM İLANI 

28 Haziran 2007 tarihli ve 26566 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Sözleşmeli Personel 
Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar ile ek ve değişikliklerine tabi 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanununun 4. maddesinin (B) fıkrasına göre sözleşmeli personel istihdam edilecektir. İlanda 
belirtilen şartları sağlayanlar arasından, yazılı ve sözlü sınav yapılmaksızın doğrudan KPSS (B) 
grubu puan sıralamasına göre en yüksek puanlı adaydan başlamak suretiyle ilan edilen pozisyon 
sayısı kadar asıl ve ilan edilen pozisyon sayısının 4 (dört) katı kadar yedek aday belirlenecektir. 
Bu şekilde belirlenen adayların puanlarının eşit olması durumunda mezuniyet tarihi önce olan 
adaya, eşitliğin devam etmesi halinde doğum tarihi önce olan adaya öncelik tanınacaktır. Asil 
kazananlardan başvuran olmadığı takdirde veya aranan şartları taşımadığı tespit edilenlerin yerine 
yedek kazananlardan sırasıyla yerleştirme yapılacaktır. 

SIRA ÜNVAN ADET ALAN ARANAN NİTELİK 
PUAN 
TÜRÜ 

1 
Destek 

Personeli 
10 Temizlik 

a-Ortaöğretim kurumlarının herhangi bir 
alanından mezun olmak. 
b-Üniversitenin tüm yerleşkelerinin iç ve dış 
mekanlarında vardiyalı olarak çalışabilmesine 
ilişkin herhangi bir engeli bulunmamak. 
c-Yapılacak görev gereği mesai saatleri dışında 
ve hafta sonları çalışmaya engel herhangi bir 
durumu olmamak. 
ç-Temizlik hizmeti ile ilgili en az 90 (doksan) 
gün tecrübe sahibi olduğunu SGK Hizmet 
Dökümü ile belgelendirmek. 
d-Son başvuru tarihi itibariyle Yükseköğretim 
kurumlarının ön lisans, lisans ve lisansüstü 
programlarında örgün öğrenci olmamak. 
e-2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından 
P94 puan türünden en az 60 (altmış) puan almış 
olmak. 
f-Bu pozisyonda istihdam edilen personeller 
"hizmetli" kadrosuna ait görevlerin tamamını 
yürütecektir. 

2024 
KPSSP94 

2 
Destek 

Personeli 
1  

a-Ortaöğretim Kurumlarının herhangi bir 
alanından mezun olmak. 
b-Üniversitenin tüm yerleşkelerinin iç ve dış 
mekanlarında vardiyalı olarak çalışabilmesine 
ilişkin herhangi bir engeli bulunmamak. 
c-Yapılacak görev gereği mesai saatleri dışında 
ve hafta sonları çalışmaya engel herhangi bir 
durumu olmamak. 
ç-MEB onaylı elektrik alanında ustalık veya 
kalfalık belgesine sahip olmak.  
d-Son başvuru tarihi itibariyle Yükseköğretim 
kurumlarının ön lisans, lisans ve lisansüstü 
programlarında örgün öğrenci olmamak. 
e-Elektrik alanında en az 6 (altı) ay deneyimli 
olduğunu SGK Hizmet Dökümü ve görev 
belgesi ile belgelendirmek. 
f-Bu pozisyonda istihdam edilen personel 
"hizmetli" kadrosuna ait görevlerin tamamını 
yürütecektir. 

2024 
KPSSP94 



 

3 
Destek 

Personeli 
1  

a-Ortaöğretim Kurumlarının herhangi bir 

alanından mezun olmak. 

b-Üniversitenin tüm yerleşkelerinin iç ve dış 

mekanlarında vardiyalı olarak çalışabilmesine 

ilişkin herhangi bir engeli bulunmamak. 

c-Yapılacak görev gereği mesai saatleri dışında 

ve hafta sonları çalışmaya engel herhangi bir 

durumu olmamak. 

ç-MEB onaylı iklimlendirme sistemleri dalında 

ustalık veya kalfalık belgesine sahip olmak. 

d-Son başvuru tarihi itibariyle Yükseköğretim 

kurumlarının ön lisans, lisans ve lisansüstü 

programlarında örgün öğrenci olmamak. 

e-Merkezi İklimlendirme Sistemleri alanında en 

az 6 (altı) ay deneyimli olduğunu SGK Hizmet 

Dökümü ve görev belgesi ile belgelendirmek. 

f-Bu pozisyonda istihdam edilen personel 

"hizmetli" kadrosuna ait görevlerin tamamını 

yürütecektir. 

2024 

KPSSP94 

4 
Teknisyen 

(Erkek) 
1 Elektrik 

a-Ortaöğretim Kurumlarının Elektrik-Elektronik 

Teknolojisi Alanı ve Dallarından, Endüstriyel 

Otomasyon Teknolojileri Alanı - Endüstriyel 

Elektronik Dalından veya Endüstriyel 

Otomasyon Teknolojileri Alanı - Endüstriyel 

Kontrol Dalından mezun olmak. 

b-Üniversitenin tüm yerleşkelerinin iç ve dış 

mekanlarında vardiyalı olarak çalışabilmesine 

ilişkin herhangi bir engeli bulunmamak. 

c-Yapılacak görev gereği mesai saatleri dışında 

ve hafta sonları çalışmaya engel herhangi bir 

durumu olmamak. 

ç-Elektrik mesleği ile ilgili alanda en az 6 (altı) 

ay deneyimli olduğunu SGK Hizmet Dökümü 

ve görev belgesi ile belgelendirmek, 

d-2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından 

P94 puan türünden en az 60 (altmış) puan almış 

olmak. 

2024 

KPSSP94 

GENEL ŞARTLAR 

1- İlan edilen pozisyonlara başvuracak adaylarda aşağıda belirtilen genel şartlar ile 

yukarıdaki tabloda “aranan nitelikler” kısmındaki özel şartlar aranacaktır. Adaylar ilanda yer alan 

pozisyonlardan sadece birine başvuru yapabilecek olup, birden fazla başvuru yapıldığı takdirde 

tüm başvurular geçersiz sayılacaktır. 



 

2- 657 sayılı Kanunun 48. maddesinde belirtilen şartları taşımak. (657 sayılı Kanunun        

48. maddesindeki şartları kaybettiği halde başvuru yaptığı tespit edilenlerin başvurusu geçersiz 

sayılacaktır.) 

3- Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor olmak. 

4- Erkek adaylar için askerlik hizmetini yapmış, muaf veya tecilli olmak. 

5- 657 sayılı Kanunun 53. maddesi hükümleri saklı kalmak kaydıyla başvuruda bulunulan 

sözleşmeli personel pozisyonunda 24 saat esasına dayalı çalışmasına engel olabilecek vücut veya 

akıl hastalığı bulunmamak. (Bu durum memuriyete girişte tam teşekküllü hastanelerden alınacak 

raporla tespit olunur.) 

6- Başvuracak adaylardan 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4/B maddesine göre 

kamu kurumlarında istihdam edilenlerin, “Bu şekilde istihdam edilenler, hizmet sözleşmesi 

esaslarına aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmelerinin feshedilmesi veya 

sözleşme dönemi içerisinde Bakanlar Kurulu Kararı ile belirlenen istisnalar hariç sözleşmeyi tek 

taraflı feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yıl geçmedikçe kurumların sözleşmeli 

personel pozisyonlarında istihdam edilemezler” hükmü gereğince bu maddeye aykırı durum tespit 

edilenlerin başvuruları değerlendirilmeyecektir. 

7- İlanda bulunmayan hükümler için genel mevzuat hükümleri uygulanır. 

8- İlanımızın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarih ve sonrasında alınan sertifikalar geçersiz 

sayılacaktır. 

BAŞVURU ZAMANI 

İlan Tarihi : 30.06.2025 

Başvuru Bitiş Tarihi : 14.07.2025 

BAŞVURU ŞEKLİ 

Başvurular, elektronik ortamda 30.06.2025-14.07.2025 tarihleri arasında e-Devlet 

üzerinden İnönü Üniversitesi-Kariyer Kapısı Kamu İşe Alım ve Kariyer Kapısı 

https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresi üzerinden alınacaktır. Şahsen veya posta ile 

yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

Sonuçlar 2024 Kamu Personeli Seçme Sınavı (B) Grubu puan sıralaması dikkate alınarak, 

https://www.inonu.edu.tr/ web adresinde yayımlanacaktır. 

SİSTEME YÜKLENECEK BELGELER 

1- Diploma veya mezuniyet belgesi (Sistemden aktarılacak olup, aktarılmaması veya 

hata/eksik/güncel olmaması ya da denklik belgesi olması halinde aday tarafından yüklenecektir.) 

2- Erkek adayların askerlik ile ilişiği bulunmadığına ilişkin belge (Sistemden aktarılacak 

olup, aktarılmaması veya hata/eksik/güncel olmaması halinde aday tarafından yüklenecektir) 

3- KPSS puanını gösterir belge (Sistemden aktarılacak olup, aktarılmaması veya hata/ 

eksik/güncel olmaması olması halinde aday tarafından yüklenecektir) 

4- 2 ve 3 sıralı ilanlar istenilen MEB onaylı belgenin resmi kurumlarca onaylanmış örneği. 

5- 1 sıralı ilanda istihdam edilecek personellerden temizlik alanıyla ilgili çalıştığını 

gösterir Sosyal Güvenlik Kurumu hizmet döküm belgesi. 

6- 2, 3 ve 4 sıralı ilanlarda istihdam edilecek personellerden alanla ilgili çalıştığı kurumda 

görev yaptığı süreleri gösteren kurum yazısı ile Sosyal Güvenlik Kurumu hizmet döküm belgesi. 
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