CUKUROVA UNIiVERSITESi REKTORLUGUNDEN
657/4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Universitemizde, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin B fikrasina gére istihdam edilmek ve
giderleri Ozel Biitceden karsilanmak iizere 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari’na ekli
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek 2. maddesinin (b) fikrasina gére asagida belirtilen unvanda,
2024 yili KPSS (B) grubu P94 puan siralamalari esas alinmak suretiyle, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin) asagida
belirtilen pozisyonlarda toplam 15 (Onbes) sozlesmeli personel alimi yapilacaktir.

POZiSYON UNVANI KADRO ARANAN NITELIKLER
SIRA NO SAYISI

*Ortadgretim mezunu olmak.

*Ortadgretim 2024 KPSS (B) grubu P94 puan tiiriinden en az 50
puan almis olmak.

*Son bagvuru tarihi itibariyle Yiiksekdgrenim kurumlarinm On
lisans, Lisans ve Lisansiistii programlarinda orgiin §grenci
15 olmamak.

DP1 DESTEK PERSONELI *Destek personeli (temizlik gorevlisi) olarak devamli ¢aligmasina
(ERKEK) saglik bakimindan engel hali bulunmamak. (Atama yapilmadan
Once heyet raporu ile belgelendirilmesi istenilecektir.
*Son bagvuru tarihi itibariyle 18 (on sekiz) yasini tamamlamis ve
30 yasmi doldurmamis olmak. (Dogum tarihi: 26.06.2007(dahil)-
26.06.1995(dahil) araliginda olanlar.)
1. GENEL SARTLAR

a) Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 Sayili Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen genel
sartlar1 tasiyor olmak.

b) Adaylar igin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,

c) Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet sézlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme
donemi igerisinde Cumhurbaskant karart ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih
tarihinden, sozlesmeyi yenilememeleri halinde sozlegsmenin bitiminden itibaren bir yil gecmedikce kurumlarin sézlegsmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hiikkmii geregince, bu maddeye aykiri durumu tespit edilenler hakkinda islem
yapilmayacaktir.

¢) Cesitli KHK lar ile kamu gdrevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

d)Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan nitelikleri tasiyor olmak.

e) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor olmak.

f) Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacaktir. Atamalar1 yapilmis ise
atamalari iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir iicret 6denmis ise bu ticret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

2.GENEL ACIKILAMALAR
a) Atamasi yapilacak kigilerin vardiyali/nébet usulii calismaya engel durumu bulunmamasi, ihtiyag halinde vardiyali
caligma diizenine uyum goéstermesi gerekmektedir.
b) Atamas1 yapilacak kisiler Universitemize bagl birimleri ile farkl1 yerleskemizde; ihtiyaca binaen (Ilgeler dahil)
i¢ ve dis alan temizligi, basit bakim-onarim, bahg¢e bakimi, dagitim, tagima vb. iglerde calistirilacaktir.
C) Atama yapilacak olan kisiler 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunundaki Yardimci Hizmetler Siifinda yer alan
hizmetli kadrosuna ait gérevlerin tamamimi yiiriitecektir.

3. BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI| VE BASVURUDA ISTENILEN BELGELER:

a) Basvurular, e-Devlet iizerinden “Cukurova Universitesi-Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim” hizmeti veya “Kariyer
Kapis1” (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresi lizerinden yapilacaktir. Sahsen bagvuru alinmayacak, posta
veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

b) Adaylar Aranan Nitelikler kisminda belirtilen evraklar1 bagvuru sirasinda sisteme yiiklemek zorundadirlar.

¢) Adaylarm KPSS puan tiirii, y1li ve puam1 OSYM web servisleri aracilig1 ile almacak olup, tercih edilen pozisyonda
belirlenen KPSS puan tiirii ve yil1 ile uygun olmamasi1 durumunda bagvuru islemi degerlendirmeye alinmayacaktir.

¢) Bagvuru iglemleri 16.06.2025-27.06.2025 tarihleri arasinda yapilabilecektir.




4. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDILMESi{
a) Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik/hatali olanlar ve nitelikleri uygun
olmayan adaylarin miiracaatlaria islem yapilmayacaktir.

b) Bagvurular incelendikten sonra, adaylarin isimleri KPSS puan siralamasi esas alinmak suretiyle basarili adaylarin
isim listesi https://personel.cu.edu.tr/ adresinden ilan edilecektir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi
once olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya dncelik taniacaktir. KPSS puan sirasina konulmak
kaydi ile kadro sayisinin 10 (on) kati kadar yedek aday belirlenecek olup, asil kazanan adaylar atanmak iizere bagvuru
yapmadigi takdirde, ilan edilen yedek adaylar sirasi ile ¢agirilacaktir.

¢) Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanunu uyarinca
arsiv aragtirmasi yapilacaktir. S6z konusu sonucun olumlu gelmesi halinde atamalar1 yapilacaktir.

d)Adayla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, sdzlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adayimn sézlesmesi 1 (bir)
ay icerisinde fesih edilecektir.

e) Atanmaya hak kazanan aday, sonuglarin ilan edilmesinden itibaren en ge¢ 5 (bes) is giinii igerisinde istenilen belgeler
ile Cukurova Universitesi Personel Daire Baskanligina (Is¢i Biirosu) sahsen miiracaat etmesi gerekmektedir. Bu siire
icerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen ve miiracaat etmeyen adaylar hakkini kaybetmis sayilir.

f) flanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

g) Ilan siirecinin herhangi bir asamasinda iptali halinde, s6z konusu ilan basvuran adaylar icin atanmaya y&nelik
kazanilmig bir hak dogurmayacaktir.

*Bu ilan teblig mahivetinde olacagindan, ilgililerin adresine posta yolu ile ayrica tebligat yapilmavyacaktir.

5. ATAMA iCIN iSTENEN BELGELER

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglarin ilan edilmesinden sonra istenecek belgeler, bagvuru zamani,
evraklarin teslim edilme sekli ve diger sartlar Universitemiz https://personel.cu.edu.tr/ adresinden ayrica ilan edilecektir.

Bilgi i¢in: Personel Daire Bagkanlhig:: 0322 338 60 84 — 2688


https://personel.cu.edu.tr/
https://personel.cu.edu.tr/

