TURKIYE iSTATISTiK KURUMU BASKANLIGI
UZMAN YARDIMCILIGI GiRiS SINAVI DUYURUSU (2025/1)

Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzmani olarak yetistirilmek iizere sinavla, merkez teskilatma
12 adet ( On Iki ) Tiirkiye istatistik Kurumu Uzman Yardimcis1 alinacaktir.

OGRENIM DALI (LISANS) KPSS PUAN TURU YDS DiL KADRO
PUANI SAYISI
Uluslararas: iliskiler KPSSP 34 0 2

(80 ve iizeri)

Bilgisayar Bilimleri,

Matematik ve Bilgisayar Bilimleri, KPSSP 1 70 1
Bilgisayar Miihendisligi (80 ve iizeri)
Matematik KPSSP 1 70 5

(80 ve iizeri)

iktisat KPSSP 13
1sat, KPSSP 14 70 2
Ekonometri . .
(80 ve iizeri)
. . . KPSSP 12
Istatistik, KPSSP 13 60 5

Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri (70 ve iizeri)

TOPLAM 12

I-GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI:

Adaylar bagvurularmi 05/05/2025 (09:00) - 15/05/2025 (18:00) tarihleri arasinda e-Devlet
tizerinden Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig1 - Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim hizmeti veya
Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet  adresinden elektronik
ortamda yapacaklardir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Uzman Yardimcili1 giris smavina basvuracak adaylarin
son bagvuru tarihi (15/05/2025) itibariyla asagidaki genel ve Ozel sartlar1 tasimalar1 gerekir.

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari
tasimak,

b) Giris siavinin yapildigi yilin Ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes (35) yasini
doldurmamis olmak (01/01/1990 tarih ve sonraki dogumlular basvurabilecektir),
¢) Universitelerin en az 4 yillik lisans egitimi veren Fakiiltelerin; Uluslararasi iligkiler,
Bilgisayar Bilimleri, Matematik ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Miihendisligi,
Matematik, iktisat, Ekonometri, Istatistik, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri boliimlerinden
ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt icindeki veya yurt
disindaki yiliksekdgretim kurumlarinin birisinden mezun olmak,

¢) OSYM tarafindan 2023 veya 2024 yillarinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Smavina
(KPSS) katilmis ve TABLO ’da belirtilen puan tiirlerinin herhangi birinden Uluslararasi
Tliskiler, Bilgisayar Bilimleri, Matematik ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar



Miihendisligi, Matematik, Iktisat, Ekonometri béliimleri icin en az 80 puana veya
Istatistik, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri béliimleri icin en az 70 puana sahip
olmak (Adaylar basvuruyu belirtilen puanlardan sadece birisi iizerinden yapabilecekleri
icin sahip olduklan en yiiksek puan tiiriinii kullanmalari lehlerine olacaktir),

d) Ingilizce, Fransizca, Almanca, Ispanyolca, Rusca, Cince ve Arapca dillerinden birinden
Yabanci Dil Smavindan (YDS) Uluslararas: Iliskiler, Bilgisayar Bilimleri, Matematik ve
Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Miihendisligi, Matematik, Iktisat, Ekonometri boliimleri
icin 70 ve iizerinde, Istatistik, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri boliimleri icin 60 ve iizerinde
puan almis olmak ya da buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan belgeye sahip
olmak.

e) Bagvuruyu siiresi igerisinde yapmis olmak.
I1-GIRIS SINAV BASVURUSU:

a) Bagvurular 05/05/2025 (09:00) - 15/05/2025 (18:00) tarihleri arasinda e-Devlet iizerinden
“Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig1 - Kariyer Kapis1t Kamu Ise Alim” hizmeti veya “Kariyer
Kapis1” (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresinden elektronik ortamda
yapacaklardir.

Siiresi igerisinde yapilmayan ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin basvurular: ile sahsen,
kargo veya posta yoluyla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Elektronik ortamda
meydana gelebilecek veya olusabilecek aksakliklar nedeniyle, basvurularin son giine
birakilmamasi gerekmektedir.

b) Adaylar ancak bir puan tiiriinii kullanmak suretiyle TABLO’da yer alan 6grenim
durumlarina uyan sadece bir béliim icin basvuruda bulunabilecektir. Birden fazla tercihte
bulunan adaylarin basvurulan gegersiz sayilacak, bu durumda olan adaylar herhangi bir hak
talebinde bulunamayacaktir.

¢) Giris sinavina bagvuracak adaylarin diploma veya mezuniyet belgesi (Bu bilgi e-Devlet
iizerinden otomatik olarak gelmektedir.) Yurt icindeki veya yurt disindaki Ogretim
kurumlarindan mezun olup, ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin denklik belgesi olan
adaylarm, diploma veya mezuniyet belgesi ile birlikte denklik belgesini de sisteme yiiklemeleri
gerekmektedir.

¢) Giris sinavina basvuracak adaylarin KPSS sonug belgesi (Bu bilgi e-Devlet iizerinden
otomatik olarak gelmektedir.)

d) Giris sinavina bagvuracak adaylarin YDS sonug belgesi (Bu bilgi e-Devlet {izerinden
otomatik olarak gelmektedir.) veya buna denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi
bulunup gegerlilik siiresi dolmamis belge (Onayl belgenin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

e) Erkek adaylarin askerlik durum belgesi (Bu bilgi e-Devlet iizerinden otomatik olarak
gelmektedir.)

f) e-Devlet Kapisi iizerinde “Isleminiz basartyla gerceklestirilmistir...” ibaresi goriilmeyen
hi¢bir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, basvuru islemlerinin
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmelidirler.

g) e-Devlet Kapist iizerinden basvuru tarihleri igerisinde yapilan basvuru sirasinda;
“Bagvurulariniz” ekranindaki “Basvuru Durumu” siitununda yer alan “Basvuru Heniiz
Tamamlanmad1” sitirecindeki bagvurular “Gtincelle” butonu ile giincellenebilecektir.

¢) Basvuru tarihleri igerisinde basvurusunu tamamlayan ancak bagvurusunu tekrar giincellemek
isteyen adaylar; “Bagvurulariniz” ekranindaki “Basvuru Durumu” siitununda yer alan “Bagvuru
Alindr” siirecindeki basvurusunu, dncelikle “Islem” siitununda yer alan “Iptal Et” butonuna
basarak “Basvurumu Iptal Et” butonu ile mevcut basvurusunu iptal edecektir. iptal islemi
gerceklestirildikten sonra “Basvuru Durumu” siitununda “Basvuru Iptal Edildi” ibaresi yer
aldiginda, ekranin sag iist kdsesinde bulunan “Yeni Bagvuru” butonuyla tekrar basvuru
yapilabilecektir.


https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

h) Bagvuru igleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasmdan, istenilen belgelerin basvuru asamasinda sisteme yiikklenmesinden aday
sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

1) Miiracaatlarin sona ermesinden sonra adayin basvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun
kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

1) Baskanlik, sisteme yiiklenen belgelerin asillarini, bagvuru ve smavin her asamasinda
adaylardan isteyebilir.

111- SINAVA KATILACAK ADAYLARIN BELIRLENMESI

Girig sinavina katilmaya hak kazanan adaylar TABLO’da yer alan her boliim i¢in ayr1 ayri
belirlenecektir.

Her bolim i¢in ayr1 ayri belirlenmek tizere; TABLO’da belirtilen kontenjan sayisinin 4
(Dort) katma kadar aday giris sinavina katilmaya hak kazanwr. TABLO’da belirlenen her
boliim i¢in kontenjan sayismnin 4 (Doért) katindan fazla basvuru olmasi halinde sinava
katilmaya hak kazanan aday, giris stnavina bagvurdugu KPSS puanima gore siralama yapilmak
suretiyle belirlenecektir. En yiilksek puanhi adaydan baslamak lizere KPSS puanina gore
yapilacak siralamaya gore kontenjan sayisinin en fazla 4 (Dort) kat1 kadar aday o boliim i¢in
yapilacak girig sinavina katilmaya hak kazanir. Son siradaki adayla ayni puani alan adaylar da
giris sinavina ¢agirilacaktir.

IV- SINAV SEKLI VE KONULARI
Giris smnavi sozlii seklinde ve tek asamali olarak yapilacaktir.

Sozlii giris smavi, adaylarm; mezun oldugu bolim ile ilgili konulardaki bilgilerinin,
kavrayislarinin, kendilerini ifade etme yetenegi, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin
Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzman Yardimciligma uygunlugunun degerlendirildigi bir smav
olacaktir.

a) Smav konularmna iliskin bilgi diizeyi. (50 puan)

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii. (10 puan)

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu. (10 puan)
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1. (10 puan)

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii. (10 puan)

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi. (10 puan)

Yonlerinden degerlendirilerek ayr1 ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilir. Adaylar,
Smav Komisyonu tarafindan (a) bendi i¢cin 50 (elli) puan, (b) ila (e) bentlerinde yazil1 6zelliklerin
her biri i¢cin 10 (on) puan iizerinden degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayr1 tutanaga gegirilir.
Sozlii smav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz. S6zlii smavda basarili sayilmak igin,
Komisyon Bagkani ve iiyelerinin 100 (yiiz) tam puan iizerinden verdikleri puanlarmn aritmetik
ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmas1 sarttir.

V- SINAV TARIiHI VE YERI

Giris sinavina katilmaya hak kazanan adaylarin listesi, s6zlii sinavin yeri ve tarihi Kurumumuz
internet sitesi (www.tuik.gov.tr) adresinden ilan edilecek olup, adaylar sinava iligkin bilgilere
Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alm (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) Platformundan
Siavlarim/Miilakatlarim meniisiinden de ulasabileceklerdir.

Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir. S6zIi smava katima hakkini elde
edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

VI-SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE iLANI

Sozli giris smavinda basarili sayilabilmek i¢in yiiz tam puan iizerinden en az yetmis puan almak
gerekir.



SozIi smav puani esas alinarak, puani en yiiksek adaydan baglamak suretiyle nihai basar1 puani
tespit edilir. Ilan edilen kadro sayis1 kadar aday basar1 sirasina gore asil liste olugturulur.

Sinavda basarili olanlarin sayis1 ilan edilen kadro sayisindan fazla ise, en yiiksek puan alan
adaydan baglamak iizere siralama yapilarak, belirtilen kadro sayist kadar aday giris smavini
basarmis kabul edilecektir. Snav Komisyonu, yapilan smavda basarili olmak sartiyla giris
smavi duyurusunda belirtilen TUIK Uzman Yardimcis: kadro sayismim yarisini gegmemek
iizere puan sirasma gore yedek aday belirleyecektir. Girig sinavinda yetmis ve lizerinde puan
almis olmak, bu siralamaya giremeyen adaylar i¢cin miiktesep hak teskil etmez. Simavda basarili

olanlarin sayisi ilan edilen kadro sayisindan daha az ise, sadece basarili olanlar sinavi kazanmis
kabul edilir.

Nihai basar listesi http://www.tuik.gov.tr adresinde ilan edilecek olup, adaylar sonuglarini
Kariyer Kapisi Platformunda da goriintiileyebileceklerdir. Sozlii sinavi kazanan (asil ve yedek)
adaylarin adreslerine ayrica posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir. Kurum internet sayfasinda
atamasinin yapilacagi ilan edilen adaylarin, atama islemlerinin yapilmasi i¢in 15 giin igerisinde
Personel Daire Baskanligina miiracaat etmeleri gerekir. Internet sayfasinda ilan edilen siire
icinde gegerli bir mazereti olmadig1 halde miiracaat etmeyenlerin atama iglemleri yapilmaz.
Miiracaat etmeyen asil adaylarin yerine, yedek aday listesinden en yiiksek puan alandan
baslamak tlizere atama yapilir.

VII-ATAMA VE DIGER HUSUSLAR

a) Giris smavini kazananlardan gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinav
sonuglar1 gecersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz. Atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir.
Bunlar higbir hak talep edemezler ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri
uygulanmak tlizere, Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

b) Atama islemi yapilmadan dnce feragat edenlerin atamalar1 yapilmaz.
C) Atamalar1 yapilanlardan yasal siire igerisinde goreve baslamayanlarin atamalar1 iptal edilir.

¢) Belli bir 6grenim dalinin ilan edilen sayis1 kadar adayin basarili olamamas1 veya yeterli
bagvurunun bulunmamasi nedeniyle bos kalan kontenjanlar, Smav Komisyonunun uygun goriisi
ile bagka bir 6grenim dalindan sinava katilip basarili olmus adaylarm smavdaki basar1 sirasina
gore atanmasi suretiyle doldurulabilir.

d) Adaylar, sinavda kimlik tespitinde kullanilmak iizere fotografli ve gecerli bir kimlik
belgesini ( T.C. kimlik numarasi olan kimlik kart1 veya pasaport) yanlarinda bulunduracaktir.

e) Atamaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu ve ilgili Kanuna dayanilarak ¢ikarilan Giivenlik Sorusturmasi Arsiv
Arastirmasi Yapilmasma Dair Yo6netmelik uyarmca giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapilacaktir. (S6z konusu giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu sonuglanmasi
halinde ilgililerin atamasi yapilacaktir.)

Tletisim Bilgileri:
Adres:
Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi

Devlet Mah. Necatibey Cad. No:114 06420 Cankaya/ ANKARA
Personel Daire Bagkanligi,

Insan Kaynaklar1 Grup Bagkanligi,

Kadro ve Atamalar Midiirliigii 7. Kat Oda No:719

Tel : 0 (312) 454 72 95 - 454 73 18- 454 73 05 - 454 79 15 - 454 81 47
Faks : 0 (312) 454 83 12

Kamuoyuna duyurulur.



