Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasma gore Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmek iizere

06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 2. maddesinin

(b) fikras1 kapsaminda 2024 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle s6zlesmeli personel alinacaktir.

1. GENEL VE OZEL SARTLAR

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagiyor olmak.

7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.
2024 KPSS smavindan lisans mezunlari igin KPSSP3, ortadgretim mezunlari igin ise KPSSP94 puanina sahip olmak.

Tiim adaylarin gérevini yapmasinda akli, fiziki bir engeli bulunmamak.

Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik cagina gelmis ise

muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya goreve baglamasina engel hali bulunmamak.

657 sayil1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili Kanunun 47. maddesinin 5. fikrasi (a/2) bendi ile eklenen
“Sozlesmeli (4/B) olarak istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeni ile kurumlarinca sézlesmelerinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri
halinde fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hiikkmii uyarinca

bu maddeye aykir1 durumu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmayacaktir.

2. BASVURU TAKViMIi, BASVURU ADRESI VE ILETiSiM BILGILERI

ilan Yayim Tarihi 18 Nisan 2025

Basvuru Baslangi¢ Tarihi 18 Nisan 2025

Son Basvuru Tarihi 02 Mayis 2025 (Mesai Bitimi)

Basvuru Sonuglar1 A¢iklama Tarihi 12 Mayis 2025

Basvuru Sonugclarina itiraz Tarihi 12 — 16 Mayis 2025 (Mesai Bitimi)

Nihai Liste Ac¢iklama Tarihi 23 Mayis 2025 (Mesai Bitimi)

Sonuclarin ilan Edilecegi internet Sitesi https://ilan.subu.edu.tr veya https://personel.subu.edu.tr/

Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir, ayn1 ilan donemi i¢inde birden fazla kadroya basvurusu bulundugu tespit edilen

adaylarin tiim bagvurular1 gecersiz sayilacaktir. Bagvurular sahsen yapilacak olup siiresi iginde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan basvurular

degerlendirmeye almmayacaktir. (posta veya e-posta ile bagvuru kabul edilmeyecektir). Universitemiz, sinav takviminde zorunlu hallerde

degisiklik yapma hakkin1 sakli tutar ve ilanin her agamasini iptal edebilir.

Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
Adaylar “SAKARYA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI ESENTEPE KAMPUSU T2 BLOK REKTORLUK BINASI
PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI SERDiVAN / SAKARYA” adresine evraklarini teslim edebilirler. Bagvuru siireciyle ilgili irtibat

bilgileri: 0 (264) 616 01 42 - 0 (264) 616 01 43

3. BASVURUDA iSTENIiLEN BELGELER

Eksiksiz doldurulmus Basvuru Dilekgesi, (https://personel.subu.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

Eksiksiz doldurulmus Bagvuru Formu, (https://personel.subu.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

2024 KPSS Sonug Belgesi,

1 (bir) adet Fotograf (Basvuru formuna yapistirilacaktir.)

Adli Sicil Belgesi, (e-Devletten alinan kare kodlu ya da 1slak imzali belgeler kabul edilir.)
Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alian kare kodlu ya da 1slak imzali belgeler kabul edilir.)

Niifus Kayit Ornegi, (e-Devletten alinan kare kodlu ya da 1slak imzali belgeler kabul edilir.)

Diploma ve Mezun Belgesi, (e-Devletten alian kare kodlu ya da 1slak imzali belgeler kabul edilir.)


mailto:personel@subu.edu.tr
mailto:personel@subu.edu.tr

4.iILAN EDILEN POZiSYONLARA AiT BIiLGILER

e  Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak.

e  Bu kadrolara bagvuracak olanlar, iiniversitemiz birimlerinin bulundugu tiim ilgelerde (Adapazari, Akyazi, Arifiye, Geyve, Hendek,

Kaynarca, Karasu, Ferizli, Kocaali, Pamukova, Sapanca, Serdivan vb.) gérevlendirilmeyi kabul etmis bulunmaktadirlar.

e  SP 2025-06 ve SP 2025-07 nolu kadrolara bagvuranlar temizlik, basit bakim-onarim, iklimlendirme ve tagima hizmeti islerinde ve 657 sayili
Kanunun Yardimci Hizmetler Sinifi tanimindaki gérevlere uygun olarak gorevlendirileceklerdir.

o Isletme, iktisat, Maliye, Kamu Yo6netimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi
SP é Biiro KPSS P3 Bolimlerinin herhangi birinden lisans mezunu olmak
2025-01 | 5 Personeli (En az 60 Puan) | ® Basvurunun son giinii itibar: ile 35 yasin doldurmamis olmak (03 May1s 1990 ve
sonrasi doganlar).
sp @ Biiro KPSS P3 o Herhangi bir Lisans bolimii mezunu olmak.
2025-02 8 personeli e Bagvurunun son giinii itibari ile 35 yasin1 doldurmamis olmak. (03 Mayis 1990 ve
- (En az 60 Puan) sonrasi doganlar).
sp § _ KPSS P3 e Psikoloji boliimii lisan§ .mezu.nu olmak.
2025-03 R Psikolog e Basvurunun son giinii itibar1 ile 35 yasin1 doldurmamig olmak (03 Mayis 1990 ve
- (En az 60 Puan) sonras1 doganlar).
sp s 3 . KPSS P94 o Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Insaat Teknolojisi Bolimiinden mezun olmak,
2025-04 ;%D g Teknisyen e Bagvurunun son giinii itibari ile 35 yasini1 doldurmamis olmak (03 Mayis 1990 ve
8 % (En az 60 Puan) sonrasi doganlar).
g qé': o Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Tesisat Teknolojileri veya Iklimlendirme
SP )Qo‘jo g Teknisyen KPSS P94 Boliimiinden mezun olmak,
2025-05 }g ; (En az 60 Puan) | * Bagvurunun son giinii itibari ile 35 yasint doldurmamis olmak (03 Mayis 1990 ve
o ) sonrasi doganlar).
e Ortadgretim (Lise ve Dengi) Kurumlarinin herhangi birinden mezun olmak.
_ Destek e Temizlik, basit bakim-onarim, i1sitma sogutma sistemlerinin kullanimi ve tagima hizmeti

g % personeli islerini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

SP )Qo‘jo > (Temizlik KPSS P94 e Bagvurunun son giinii itibari ile 30 yasini doldurmamig olmak (03 Mayis 1995 ve
2025-06 }g ; Gorevlisi/ (En az 60 Puan) sonrasi doganlar).

O = Erkek) ® 657 sayili Kanunun Yar(}1mc1 Hizmetler Sinifi tanimindaki gorevlere uygun olarak,
farkli ilgelerde yer alan Universitemiz yerleskelerinde ihtiya¢ duyulan birimlere gére
temizlik hizmetlerinde gérevlendirme yapilacaktir.

e Ortadgretim (Lise ve Dengi) Kurumlarinin herhangi birinden mezun olmak.
_ Destek e Temizlik, basit bakim-onarim, 1sitma sogutma sistemlerinin kullanimi ve tagima hizmeti

g % personeli islerini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

SP i3 ° (Temizlik KPSS P94 e Bagvurunun son giinii itibar1 ile 30 yasin1 doldurmamis olmak (03 Mayis 1995 ve
2025-07 }E ; Gorevlisi/ (En az 60 Puan) sonrasi doganlar).

o iy Kadin) ® 657 sayil1 Kanunun Yartfi.lmm Hizmetler Sinifi tanimindaki gorevlere uygun olarak,
farkli ilgelerde yer alan Universitemiz yerleskelerinde ihtiya¢ duyulan birimlere gore
temizlik hizmetlerinde gérevlendirme yapilacaktir.

5. DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde
feshedilecektir.

Daha 6nce kamu kurumlarinda Sozlesmeli olarak calismis adaylar icin, “Sozlesmeli Personel Calistirlmasina liskin Esaslar’in Yeniden Hizmete
Alinma bagliklt Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasina eklenen; “Sozlesmeli personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle

kurumlarinca s6zlesmesinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi i¢inde sézlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil




geemedikge kamu kurum ve kuruluglarinin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hiikmiine aykiri durumu tespit
edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

e  Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashlik aylig1 almamalar1 gerekmektedir.

6. YERLESTIRME iSLEMLERI
e  Taban puanin {izerindeki tiim adaylar yedek siralamaya dahil edilecek olup, yerlestirme en yiiksek puandan baglanarak yapilacaktir.
e  Aynipuani alan adaylar arasindan diploma tarihi itibariyle dnce mezun olmus olana, bunun ayni olmasi halinde yas1 biiyiik olan adaya dncelik

taninir.

e  Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adayn sartlar1 tasimadiginimn tespit edilmesi halinde yerine
ilan edilen yedek adaylardan sartlar1 tutanlarin sirasiyla atamasi yapilacaktir.
e  KPSS de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve

0zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

e  Eksik evrak, yanli, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar sebebiyle degerlendirmeye alinmayan adaylar bu
durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.
e  Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacak olup atamalari yapilmus ise de atamalar iptal edilecektir.

Bu kisilere Kurumumuzca bir iicret ddenmis ise bu iicret yasal faizi ile tazmin edilecektir.

e Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.



