TUBITAK BUNYESINDE GOREV YAPMAK UZERE MEMUR (KORUMA) iSTIHDAM EDILECEKTIR.
SON BASVURU TARIHi: 25.11.2024

iSTIHDAM

ARANILAN NITELIKLER

PERSONELIN REV
iLAN NO ISYERI UNVAN EDILECEK v ASPOA oYl :E?“R iLAN DUZEYi
PERSONEL SAYISI TECRUBE BGRENIM DURUMU BOLUM YETKINLIK OZETi TERCIH SEBEBI
1) T.C. Vatandas! olmak. 1) Microsoft Office Programlarini biliyor olmak.
2) Kamu Haklarindan yasaklanmarnis olmak ve devlet memuru olmasina engel bir suc kaydina|2) iletisim becerileri kuvvetli, sorumluluk sahibi ve sonug odakli olmak.
sahip olmamak. 3) Kolay ve hizh 6grenip uygulamaya gecebilmek.
3) Erkek adaylar igin askerligini yapmis olmak. 4) Takim calismasina yatkin olmak.
I ’ . 4) En az 1 yil Gzel Givenlik olarak galismis olmak, (Belgelendirilmesi istenecektir). 5) Vardiyali galisma ve gece calismast yapmaya engel bir durumu/saglik durumu olmamak.
) ) " Yiiksekogretim Kuruml Ki yillik 6nli
1 TUBITAK Memur (Koruma) 12 KOCAELI ULUSAL VAR Onlisans tisekopretim urumiarinin 1k yIik OnISans g 3 o610 dan kiiciik olmak. 6) Grevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalig ya da bulasici hastalig bulunmamak.

egitimi veren bélimlerinden biri.

)
6) Silahli Ozel Givenlik Kimlik Karti sahibi olmak.
7)Bsinifis belgesine sahip olmak.

8) Erkek giivenlik gérevlisi en az 1.75 cm boyunda, kadin giivenlik gérevlisi ise en az 1.70 cm

boyunda ve uygun kiloda olmak. Kilo ve boy orantist boyunun son iki rakamina gére en fazla
(+/-) 10 kg olmak.

7) ise alinacak personelin Kocaeli'nin Gebze, Cayirova veya Darica ilgelerinde ikamet etmesi
istenecektir.

8) Alinacak personel Giivenlik Hizmetleri biriminde istihdam edilecek olup nakil ve gérev
degisikligi talep edilmeyecektir.

9) Erkek adaylar igin, askerlik hizmetini Komando veya Uzman Erbas olarak yapmis olmak.

NOT: Basvurular igin gerekli kosullar ve siiregler Tiirkiye is

(iSKUR) web

olup, i bas

da bu sayfa (https://esube.iskur.gov.tr) iizerinden gergeklestirilmektedir.

TUBITAK GENEL SEKRETER YARDIMCILIGI (GEBZE)
Adres : Barig Mahallesi Dr. Zeki Acar Cad.

Gebze/KOCAELI

E-Posta : gsy.ik@tubitak.gov.tr
Telefon : 0262 673 4038 / 4036




