
TECRÜBE ÖĞRENİM DURUMU BÖLÜM YETKİNLİK ÖZETİ TERCİH SEBEBİ

1 TÜBİTAK Memur (Koruma) 12 KOCAELİ ULUSAL VAR Önlisans
Yükseköğretim Kurumlarının iki yıllık önlisans 

eğitimi veren bölümlerinden biri.

1) T.C. Vatandaşı olmak.

2) Kamu Haklarından yasaklanmamış olmak ve devlet memuru olmasına engel bir suç kaydına 

sahip olmamak.

3) Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak.

4) En az 1 yıl Özel Güvenlik olarak çalışmış olmak, (Belgelendirilmesi istenecektir).

5) 30 yaşından küçük olmak.

6) Silahlı Özel Güvenlik Kimlik Kartı sahibi olmak.

7) B sınıfı sürücü belgesine sahip olmak.

8) Erkek güvenlik görevlisi en az 1.75 cm boyunda, kadın güvenlik görevlisi ise en az 1.70 cm 

boyunda ve uygun kiloda olmak. Kilo ve boy orantısı boyunun son iki rakamına göre en fazla 

(+ /‐ ) 10 kg olmak.

1) Microsoft Office Programlarını biliyor olmak.

2) İletişim becerileri kuvvetli, sorumluluk sahibi ve sonuç odaklı olmak.

3) Kolay ve hızlı öğrenip uygulamaya geçebilmek.

4) Takım çalışmasına yatkın olmak.

5) Vardiyalı çalışma ve gece çalışması yapmaya engel bir durumu/sağlık durumu olmamak.

6) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek hastalığı ya da bulaşıcı hastalığı bulunmamak.

7) İşe alınacak personelin Kocaeli’nin Gebze, Çayırova veya Darıca ilçelerinde ikamet etmesi 

istenecektir.

8) Alınacak personel Güvenlik Hizmetleri biriminde istihdam edilecek olup nakil ve görev 

değişikliği talep edilmeyecektir.

9) Erkek adaylar için, askerlik hizmetini Komando veya Uzman Erbaş olarak yapmış olmak.

NOT: Başvurular için gerekli koşullar ve süreçler Türkiye İş Kurumunun (İŞKUR) web sayfasında yayımlanmakta olup, iş başvuruları da bu sayfa (https://esube.iskur.gov.tr) üzerinden gerçekleştirilmektedir.

TÜBİTAK GENEL SEKRETER YARDIMCILIĞI (GEBZE)

Adres  : Barış Mahallesi Dr. Zeki Acar Cad.

Gebze/KOCAELİ

E-Posta : gsy.ik@tubitak.gov.tr

Telefon : 0262 673 4038 / 4036

TÜBİTAK BÜNYESİNDE GÖREV YAPMAK ÜZERE MEMUR (KORUMA) İSTİHDAM EDİLECEKTİR.

SON BAŞVURU TARİHİ: 25.11.2024
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