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KARAYAKA BELEDİYE B.AŞKaurrĞıNa İrx ıpr,a ATANMA* Üz:nRrcMEMURU ALIM ir,aur
Tokat ili KaraYaka Belediye aalfllıq bünyesinde , 657 sayılı Devlet Memurları Kanununatabi olarak istihdam edilmek ıze'"; vaııaıi-io"r.i;'il Defa Atanu.utıu.u Dair Sınav ve AtamaYönetmeliği" hükümle'l"* g'ı" aİ'c,j" ,nrurr, ..riİ a"r...ri, adedi, ,it.ıikı..i, KF,SS puan türü,

KPSS taban Puant ve diğerjartıu"-tuş,nrk kaydıyla, t.ıiniı* boş kadrolu* uç,*tun atama yoluylanlemur alınacaktır.

Memur

Herhanğ bi.-oiacl g.etim
urullndan (lise veya
engi okul) mezun olmak.
En az (B) sınıfı stirücü
lgesi sahibi olmak.

uhasebeci

üniversitelerin Muhasebe
Denetim, Muhasebe ve

inansman, Maliye Lisans
annın birinden

-En az (B) sınıfı sürücü
ıelgesi sahibi olmak.

Erkek/
Kadın

En az
60

puan

BelediYemize Yukarıda belirtilen boş memur kadrolaıı için yapılacak başvurularda uyulmasıgereken genel ve özel şartlar aşağıda belirtilmiştir.

İıan edilen memur kadrolarına atanmak için başvuracak adayların, 657 sayılı Devlet

H}::İ.T:Hİ:İj:"H.ffi:İH ",;;;;."-.oo.,rin (A) fıkrasında beıirtiıen aşağıdaki
a) Türk vatandaşı olmak.
b) kamu haklarından mahrum bulunmamak.
c) Türk ceza kanunu'nun 53 üncü maddesinde belirtilen stireler geçmiş olsa bile; kasten İşlenenbir suÇtan dolaYı bir Yıl veYa daha fazla süeyı. ırupi, cezasına ya daaffa uğramış olsa biledevletin güvenliğine karŞı suÇlar, Anayasal düzene.:_. bu düzenin işleyişine karşı suçlar,zimmet' irtik6P, rüŞvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni ı.orrr" kullanma, hileli iflas,ihaleYe fesat karıŞtırma, edimin ifasına fesat karış t,ma, suçtan kaynaklanan malvarlığıdeğerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından _rırtr_ olmamak.d) Erkek adaYlar iÇin askerlik jurumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlikçağma gelmemiş bulunmak ya da askerlik çagına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetiniyapmış yahut ertelenmiş veya yedek sınıfa geçiriimiş olmak.



e) Görevini devamlı yapmasma engel olabi a]kıl hastalığı veya bedensel engeli
bulunmamak,

0 İlan edilen kadro için aranan diğer başvuru şartları

unvarun karşısında belirtilen puan türlerinden asgari KP|SS puarunı almış olmak.
disiplinsizlik veya ahlaki

13.10.1983 tarihli ve 2918 sayılı Karayolları k.anunu hükümlerince verilen tablonun
nitelik kısmında belirtilen en az (B) sınıfı sürücü ine sahip olmak.

Başvuru srrasrnda;
Başvuru Formu,, Kurumumuzdan veya
www.kara)raka.bel.tr temin edilecektir.

Belediyemizin internet sayfasından

Başvuru formuna aşağıdaki belgeler eklenecektir.
a) Nüfus cüzdanı veyıı kimlik kartının aslı veya K umuzca onaylanmak izere fotokopisi,
b) Diploma veya me:zuniyet belgesinin aslı veya o_naylı örneği veya e-Devlet'ten alınan

kare kodlu öğrenim belgesi (Aslı ibraz edilmek kaydıyla suretleri Belediyemizce tasdik

d)

e)

f)

g)

Belirtilen başvuru tarihlerinde elektronik onu*Ou|veya posta yoluyla yapılan başvurularda
fotokopisi gönderiJlen belgelerin aslının başvuru t{rihiııe kadar Kurumumuza ibraz edilmesi
gerekmektedir. (Aslı ibraz edilmek kaydıyla suretle{i Belediyemizce tasdik edilecektir.)

I

4_BAŞVURU YERİ. TAIÜHİ. SEKLİ VE SÜRESİ: 
I

Adaylar, sözlü sınava katılabilmek için;
Yukarıda sayılan başvuru belgelerini 2511012023-2711012023 tarihleri arasında (yapılacak
başvuruların mesai giinlerinde ve saat 08.00-17.00 saatleri arasında olması şartıyla), Karayaka
Belediye Başkanlığı, Yazı İşleri Müdilrlüğü, Karayaka/Htirmüzlü Mahallesi Cumhuriyet
Meydanı No:9 Erbaa/TOKAT adresine şahsen veya iadeli taahhütlü posta yolu ile

a)

b)

c)

İlan edilen unvanlar için mezun olunan okul itibari
ilgili olarak 2022 yılı Kamu Personeli Seçme S

Daha önce çalıştıliı kamu kurum ve kurul
çıkarılmış olmamalı.

ölğrenİm şartmı taşımak ve bu
ına (KPSS) girmiş ve alım

öğrenimle
yapılacak

nedenlerle

c)

h)

i)

edilebilir), 
I

Yabancı Okul Mezunları için Denklik Belgesinin|ash veya noter onaylı ömeği (Aslı ibraz
edilmek kaydıyla sıuretleri Belediyemizce tasdik edi|ebilir),
KPSS Sonuç Belglesinin ÖSYM'nin web sitesinJen alınan doğrulama barkotlu bilgisayarçıktısı, 

I

Erkek aday|ar için askerlikle ilişiği olmadığına dair Peyanı,
Görevini devamlı olarak yapmaya engel bir durumu|olmadığına dair beyanı,
Siirücü belgesinin aslı veya noter onaylı örneği 

| üerl, ibraz edilmek kaydıyla suretleri
Belediyemizce tasdik edilebilir), 

I

3 adet biometrik fotoğraf, (1 adedi forma yapıştırılafak)
Hangi kadroya mtiracaat edeceğine dair başvurıİ dilekçesi. (Adaylar şartlarıru sağladığı
.,^l_,-^^ L;*l.^l-^.,^ L^^.,.._. -,^_^L:ı^^^ı-r^_-rr_,, lya|nızcabir kadroya başvuru yapabileceklerdir.) 

|



baŞvuruda buluıırnaları gerekmektedir. (Geciften postalardan Belediyemiz sorumlu
olmayacaktır.)

Elektronik ortamda yapılan başvurulara istenilen belgeler eklenerek, başvuru tarihleri
iÇerisinde BelediYemizin karavaka@karavaka.bel.tr nnail adresine başvuru yapabileceklerdir,
Postadaki gecikmeler ve duyuruda belirtilen stite içinde yapılmayan başvurular dikkate
alınmayacaktır.

c) Eksik bilgi Ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadığı halde yapılan başwrular
değerlendirmeye alınmayacaktır.

* nelPdiVemizce T.C. Kimlik numarası ile ÖSYM kayı|larının uyumunu kontrol etmek suretiyle
ada[lar KPSS Puanlarına göre sıralanarak, en ytlksek prıanlı adaydan başlamak iizere atama
YaPllacak unvan iÇin boŞ kadro sayısının beş katı oranın{a aday sözlü §ınava çağrılacaktır.

* Sın{va Çağrılacak son sıııadaki adayla aynı puana sahip olğn diğer adaylar da sınava çağnlacaktır.
* Sclz}ü smava katılmaya lıak kazanan adaylar ve KPSS pupnlaıı ile sınav yeri ve zamaflLbaşvuruların

değPrlendinnesini müteakip 03/1112023 tarihinde BPlediyemizin www.karavaka.bel.tr internet
adresinden ilan edilecektir.

O 
PT]v"*ları 

kabul edilip sınava çağnlan adaylara Bele{iyeınizce dtizenlenen ve adayların kimlik
bil$ilerİ ile sınav yeri ve tarİhİnin bulunduğu "Sınav Giriş Betgesi" gönderilecektir. Bu belge
sın{va girişte ibraz edileıcektir.

.i. Sın|va katılma hakkı elçle edemeyen adaylara herhangi bflr bildirimde bulunulmayacaktır.
* Sın|v giriŞ belgeleri sınava girmeye hak kazanan adalylara başvuru formunun iletişim bilgileri

bölfmünde belinmiş olduğu adrese gönderilecektir. $aşvuru formunda belirtilmiş olan adres
tebl]igat adresi olarak kabul edilecek olup, hatalı adres bil]diriınleri başvuranrn sorumluluğundadır.

* Hat[lı adres bildirimi sebebiyle postada oluşabilecek ğecikmeler veya postanın ulaşmamasından
Kafyaka Belediyesi soıumlu tutulamayacaktır.

6_ SII*AVIN YERİ. ZAMANI vE KONULARI:

Sflzltl sınav l0/1ll2(r23 günü saat 09.00'da başlarİıak üzere Karayaka/Hilrmiizlü Müallesi
Cum$ırivet Meydanı No:9 Erbaa/TOKAT adresindeki $arayaka Belediye Başkanlığı - TOKAT
adresiİıde yapılacaktır. Sözlü smav aynı gtin içerisindğ bitirilemez ise ertesi gtinlerde devam
edileclktir.--"--t"-"

Sİnava girmeye hak kazandığı halde ilan edilen sı|ıav tarihinde sınava katılmayan ve/veya
mazeretine binaen katılmayan aday|ar, sınav hakkını kaybetmiş sayılacaktır.

sınav konularr:

Sözlü stnav;

o Ttirkiye Cumhuriyeti Anayasası,J J J ---- 
'

o Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi,
o 657 sayılı Devlet M.emurları Kanunu,
ı Mahalli İdareler ile ilgili Temel Mevzuat konuları ilt

kadro unvantna ilişkin mesleki ve uygulamalı bilgi vP yeteneğin ölçülmesini kapsar.

a)

b)

5- BAŞVURULARIN llnĞERl,nNniRil,nlrsi. SA.şvıJRUSU KABUL EDİLENLERİN



puan,

izere
verile

Sınavda Değerlendirme; Türkiye Cumhuriyeti Anayasası, Atatürk ilke ve inkılapları Tarihi,
gılı Devlet Memurları Kanunu, Mahalli İdareler ile İlgfli Temel Mevzuat konularında 15, er

unvaruna iliŞkiıı mesleki ve uYgulamalı bilgi ve yet,eneğin ölçülmesinde ise 40 puan olmak
ıda 100 tam Puıın tizerinden yapıh. Sınavda başarılı sayılmak için sınav kurulu üyelerince

puanların aritmetik ortalamasının an az 60 olması şarttır.
Adayların atamaya esas başvuru puanu belediye tara.fından yapılan
n aritmetik ortalanrası alınmak suretiyle belirtilenecek ve belediyenin

sözlü puanı ile I(PSS
internet sitesinden ilan

önceli
aday

iırte

düşük
hiçbi

du

AdaYların atamaYa esas başarı puanlarının aynı olması halinde KPSS puanl yüksek olana
tanınır. En Yfüsek baŞarı puanından başlamak üzere atama yapılacak kadro sayısı kadar asıl
asıl adaY saYlsl kadar da yedek aday belirtilenecektir. ,\sıl ve yedek aday listeleri belediyenin
adresinden (www.karavaka.bel.tr) ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrıca yazılı tebligat

Sınav Kurulu; Sınav sonunda personel alımı için ilana çıktığı kadrolardan, başarı puanlarını
bulduğu veYa Yeterli bulmadığı takdirde sınav duyurusıında ilan edilenlerin bir kısmını ya da

alıp almama hakkıııa sahiptir.
BaŞvuru ve işlemler srrasrnda gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya herhangi bir şekilde
sakladığı tesPit edilenlerin sınavları geçersiz sayılır veı bunların atamaları yapılmaz. Bu gibi

arı tespit edilenlerin atamaları yapılmış olsa dahi atamaları iptal edilir. Bu kişiler hiçbir hak ve
talep ve haklarında Cumhuriyet Başsavcılığına suç dııyurusunda bulunulacaktır.

Sınav sonuÇlarına, tıaşarı lİstesİnİn belediyenin internet adresinde ilanından itibaren yedi gün
azılı olarak itiraz ed:ilebilir. İtirazlar, sınav kurulu tarafıııdan yedi gün içerisinde sonuçlandırılır

iye yazılı olarak bilgi verilir.
ilan olunur.

KARAYAKA BELEDİYE BAŞKANLIĞI


