Aydin ili Efeler Beledive Baskanhigindan:
ILK DEFA ATANMAK UZERE SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Efeler Belediye Bagkanlig: biinyesinde 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi
ile Mahalli Idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Smav ve Atama Yonetmeligi hiikiimlerine gore
asagida unvani, simfi, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS puan tiirii, KPSS taban puani ve diger
sartlari tagimak kaydiyla, belirtilen bos pozisyonlara tam zamanli sézlesmeli personel alinacaktir.

Sira .. Hizmet i i o .. | Kpss KPSS
Unvan Derecesi | Adedi Niteligi Cinsiyeti
No Sinifi Puan Tiirii | Puan
-Lisans diizeyinde egitim veren fakiiltelerin
Sehir ve  Bolge Planlama  Lisans
. Kadim Enaz 60
1 [SehirPlancisi| TH 5 1 |Programindan mezun olmak. P3
/Erkek Puan
-En az (B) smufi siiriici belgesi sahibi
olmak.
-Lisans diizeyinde egitim veren fakiiltelerin
Gida Miihendisligi bolimiinden mezun
Kadin En az 60
2 | Miihendis TH 5 1 [olmak. P3
/Erkek Puan
-En az (B) smufi siiriici belgesi sahibi
olmak.
-Lisans diizeyinde egitim veren fakiiltelerin
Endiistri Mithendisligi bolimiinden mezun
Kadin En az 60
3 | Miihendis TH 5 1 [olmak. P3
/Erkek Puan
-En az (B) smufi siiriicii belgesi sahibi
olmak.
-Lisans diizeyinde egitim veren fakiiltelerin
iktisat, Ekonomi maliye boliimiinden mezun
. Kadin En az 60
4 | Ekonomist TH 6 1 [olmak. P3
/Erkek Puan
-En az (B) smufi siiriicii belgesi sahibi
olmak.

GENEL VE OZEL SARTLAR: Efeler Belediye Baskanhiginin bos memur pozisyonlari
icin yapilacak bagvurularda uyulmasi gereken genel ve 6zel sartlar asagidadir.

1. BASVURU GENEL SARTLARI: flan edilen bos memur pozisyonlarina atanmak igin
basvuracak adaylarin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 40 nci maddesi ile 48 inci
maddesinin (A) fikrasinda belirtilen asagidaki genel sartlara sahip olmalar gerekmektedir.

e Tiirk vatandas1 olmak,

e Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

e Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet,
irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik suclarindan mahkim olmamak,

e Erkek adaylar icin askerlik durumu itibariyle, askerlikle ilgisi bulunmamak veya
askerlik ¢agina gelmemis bulunmak ya da askerlik ¢cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini
yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

e Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi veya bedensel engeli
bulunmamak,

e flan edilen pozisyonlar igin aranan diger bagvuru sartlarini tagimak,



2. BASVURU OZEL SARTLARI:

e ilan edilen unvan icin mezun olunan okul itibari ile 6grenim sartim tagimak ve bu
ogrenimle ilgili olarak 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS) alim yapilacak
unvanlarm karsisinda belirtilen puan tiirlerinden, belirtilen asgari KPSS puanint almig olmak.

e Daha oOnce calistigt kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik veya ahlaki
nedenlerle ¢ikarilmis olmamak.

e 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollart Trafik Kanunu hiikiimlerince verilen
tablonun nitelik kisminda belirtilen en az (B) sinift siiriicii belgesine sahip olmak,

3. BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

Basvuru sirasinda;

Sinava girmek isteyen adaylar, https://www.efeler.bel.tr adresi {izerinden elektronik
ortamda indirilip, imzalanarak bagvuru formuna asagidaki belgeleri ekleyeceklerdir.

e Niifus clizdani asli veya Kurumumuzca onaylanmak iizere fotokopisi,

e Diploma veya Mezuniyet belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi (ash ibraz edilmek
kaydiyla suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir),

e Yabanct Okul Mezunlari i¢in Denklik Belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi (asli
ibraz edilmek kaydiyla suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir),

e KPSS Sonug¢ Belgesinin OSYM web sitesinden alman dogrulama kodlu bilgisayar
ciktisi,

Askerlikle ilisigi olmadigina dair beyani,

Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani,

2 adet fotograf (1 adedi forma yapistirilacak),

Siiriicii belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi (Asl ibraz edilmek kaydiyla suretleri
Belediyemizce tasdik edilebilir.)

Belirtilen bagvuru tarihlerinde elektronik ortamda veya posta yoluyla yapilan
bagvurularda fotokopisi gonderilen belgelerin aslinin sinav tarihine kadar Belediyemize ibraz
edilmesi gerekmektedir. (Asli ibraz edilmek kaydiyla suretleri Belediyemizce tasdik edilecektir.)

4. BASVURU YERI, TARIHI, SEKLI VE SURESI:

Adaylar, sozIii sinava katilabilmek igin;

a) Adaylar, bagvuru esnasinda istenilen belgeleri ile birlikte 20/11/2023-22/11/2023 giinii
mesai bitimine kadar (saat 09:00-12:30- 13:30-17:00 arasinda) Yedieyliil Mahallesi izmir Bulvar
No:5 T.C. Efeler Belediye Baskanligi Hizmet Binasi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Efeler /AYDIN adresine sahsen veya iadeli taahhiitlii posta yolu ile bagvuru yapabileceklerdir.
Geciken postalardan Belediyemiz sorumlu olmayacaktir.

b) Elektronik ortamda yapilan bagvurular, istenilen belgeler eklenmek suretiyle, bagvuru
tarihleri igerisinde Belediyemizin insankaynaklari@efeler.bel.tr mail adresine yapilacaktr.

c) Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadigi halde yapilan bagvurular,
Belediyemizce degerlendirmeye alinmayacaktir.

d) Postadaki gecikmeler ve duyuruda belirtilen siire i¢inde yapilmayan bagvurular dikkate
alinmayacaktir.

5. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI - BASVURUSU KABUL EDILENLERIN
ILANL:

T.C. Kimlik numarasi ile OSYM kayitlarimn uyumunu kontrol etmek suretiyle adaylar
KPSS puanlarina gore siralanarak, en yiiksek puanl adaydan baslamak iizere atama yapilacak bos
pozisyon sayisinin bes kati oraninda aday sozlii sinava ¢agrilacaktir,

Sinava c¢agrilacak son siradaki adayla ayni puana sahip olan diger adaylar da sinava
cagrilacaktir,

Sinava girmeye hak kazanan adaylar KPSS puanlari ile 29/11/2023 tarihinde Belediyemiz
web sayfasi https://www.efeler.bel.tr adresinden ilan edilecektir.



Bagvurusu kabul edilip sinava ¢agirilan adaylara, Belediyemizce diizenlenen ve adaylarin
kimlik bilgileri ile sinav yeri ve tarihinin bulundugu “Sinav Giris Belgesi” gonderilecektir. Bu
belge sinava giriste ibraz edilecektir.

Sinav giris belgeleri sinava girmeye hak kazanan adaylara basvuru formunun iletisim
bilgileri boliimiinde belirtmis oldugu adrese gonderilecek olup, bagvuru formundaki adresler
tebligat adresi olarak kabul edilecektir.

Bu belge sinava giriste ibraz edilecektir. Sinava katilma hakki elde edemeyen adaylara
herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir. Hatali adres bildirimi ve postada olusacak gecikme
veya postanin ulagmamasindan Belediyemiz sorumlu tutulmayacaktir.

6. SINAVIN YERI, ZAMANI VE KONULARI:

Sozlesmeli personel pozisyonu igin yapilacak Sozlii smav 12/12/2023 tarihinde saat
09:00’da Yedieyliil Mahallesi izmir Bulvari No:5 Efeler/AYDIN adresinde bulunan Efeler
Belediyesi ana hizmet binasinda yapilacaktir. S6zIii sinav, ayni giin igerisinde bitirilemez ise
ertesi glin devam edilecektir.

Personel alim isleminin diger agamalar1 yapilacak sinava ve sonuglarina bagl oldugundan
sinava katilmamaya yonelik olarak hicbir mazeret kabul edilmeyecektir.

Sinava girmeye hak kazandigi halde, ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan ve/veya
mazeretine binaen katilamayan adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

Sozlii sinav;

a) Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

b) Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi,

€) 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu,

d) Mahalli idarelerle ilgili temel mevzuat konulari ile pozisyon unvanina iligkin mesleki
ve uygulamali bilgi ve yetenegin olgiilmesini kapsar.

7. SINAV DEGERLENDIRME - SONUCLARA ITiRAZ:

Smavda Degerlendirme; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Mahalli idareler ile ilgili temel mevzuat konularinda
15'er puan, pozisyon unvanina iliskin mesleki ve uygulamali bilgi ve yetenegin olgiilmesinde ise
40 puan olmak iizere toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir. Sinavda basarili sayillmak i¢in
sinav kurulu tiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir.

Adaylarin atamaya esas basar1 puani; Belediyemiz tarafindan yapilan s6zlii sinav puani ile
KPSS puaninin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve Belediyemizin internet
adresinde ilan edilecektir.

Adaylarin atanmaya esas bagar1 puanlarinin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana
oncelik taninir. En yiiksek basart puanindan baslamak iizere atama yapilacak pozisyon sayisi
kadar asil aday ve asil aday sayisi kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri
Belediyemizin internet adresinden ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrica yazili tebligat
yapilacaktir.

Sinav Kurulu; smav sonunda personel alimi i¢in ilana ¢iktifi pozisyonlardan, basari
puanlarim diisiik buldugu veya yeterli bulmadig: takdirde siav duyurusunda ilan edilenlerin bir
kismini ya da higbirini alip almama hakkina sahiptir.

Basvuru ve islemler sirasinda gergege aykir1 beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde
gercegi sakladigr tespit edilenlerin sinavlari gecersiz sayilir ve bunlarin atamalar1 yapilmaz. Bu
gibi durumlan tespit edilenlerin atamalar1 yapilmus olsa dahi atamalar iptal edilir. Bu kisiler
higbir hak talep edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

Sinav  sonuglarina,  basar1  listesinin  Belediyemizin  internet  adresinde
https://www.efeler.bel.tr ilanindan itibaren yedi giin icinde yazili olarak itiraz edilebilir. Itirazlar,
sinav kurulu tarafindan yedi giin igerisinde sonuglandirilir ve ilgiliye yazili olarak bilgi verilir.

flan Olunur.

9966/1-1



