Ankara Universitesi Rektorliigiinden

) .. ANKARA UNIVERSITESI .
SOZLESMELI COZUMLEYICI VE PROGRAMCI PERSONEL ALIM ILANI
Universitemiz Bilgi islem Daire Bagkanhig1 ve Tip Fakiiltesi Hastanelerinde istihdam edilmek iizere; 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4/B maddesi kapsaminda "Sézlesmeli Personel

Cahigtirilmasina Tliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar" da yer alan Ek 2. maddesinin (c) fikrasma gore KPSS (B) grubu puan siralamas esas almarak siralanmak kaydiyla, alim yapilacak
her bir unvan i¢in bos bulunan sézlesmeli personel pozisyonlarindan Céziimleyici ve Programei unvanlarina 10 (on) katina kadar aday arasindan yapilacak sozlii sinav basar sirasina gore yerlestirme

yapilacaktir.
KADRO . .
UNVANI ARANAN NITELIiKLER
SAYISI
*Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinden mezun olmak,
COZUMLEYICI (A) 1 *Giincel programlama dillerinden en az 2 (iki) tanesini bildigini belgelemek,

(Bilgi islem Daire Baskanlig1)

*ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi) konusunda bilgi sahibi olmak,
*KVKK mevzuatina hakim olmak, _
*Cumhurbagkanlig1 Dijital Doniistim Ofisi Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi ile ilgili bilgi sahibi olmak.

COZUMLEYICi (B) 2
(Bilgi Islem Daire Baskanlig1)

*Yiiksekdgretim kurumlarinin lisans diizeyinden mezun olmak,

*Giincel programlama dillerinden en az 2 (iki) tanesini bildigini belgelemek,

*GNU/Linux isletim sistemleri, sunucu sanallastirma (tercihen VMware vSphere), storage sanallagtirma, e-posta servisleri (tercihen GNU/Linux
ortamlarinda), DNS sunucu ve Apache HTTP Sunucularinin yonetimi ve yapilandirilmasinda deneyim sahibi olmak,

*Temel ag bilgisine sahip olmak.

PROGRAMCI 1 *Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinden mezun olmak,
(Tip Fakiiltesi Hastaneleri) *Giincel programlama dillerinden en az 2 (iki) tanesini bildigini belgelemek,

I-GENEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagimak,

2. 2022-KPSSP3 puani esas alinacaktir,

3. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak,

4. Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim mithendisligi, elektrik mithendisligi, elektronik mithendisligi, elektrik ve elektronik mithendisligi ve endiistri mithendisligi boliimlerinden ya
da dort yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji iizerine egitim veren bdliimleri ile istatistik,
matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt digindaki yiliksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

5. Son bagvuru tarihi itibartyla YDS/e-YDS’den asgari (D) diizeyinde puan almis olmak (Yabanci dil sinav sonug belgelerinin esdegerlikleri ve gegerlilik siiresi ile ilgili OSYM’nin 06.04.2021 tarihli
“Uluslararas1 Yabanci Dil Siavlar1 Esdegerlikleri Dokiiman1” esas alinacaktir.) ya da dil yeterligi bakimindan bunlara denkligi OSYM tarafindan kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan
bagka bir belgeye sahip olmak veya yurti¢i/yurtdisinda Ingilizce dilinde 6gretim yapan iiniversitelerden lisans diizeyinde mezun olmak (Bu sekilde basvuranlarin puanlama kriterleri ve iicret
kriterlerinin degerlendirilmesinde ingilizce dil diizeyi “D” olarak kabul edilecektir) veya YDS disindaki ingilizce dil sinavlarinda YDS (D) diizeyine esdeger Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen puanlar1 almis olmak,

6. Coziimleyici kadrosuna basvuracak adaylar icin; En az 1 y1l Bilgi Islem Merkezlerinde programe1 olarak calismis olmak (Mesleki tecriibenin belirlenmesinde; Coziimleyici, Sistem
Programcisi ve Programci olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu veya ayn1 Kanunun 4/B maddesi ile 399 sayili KHK ’ya tabi s6zlesmeli statiideki hizmetler ile Sosyal Giivenlik Kurumuna tabi
ozel kesimde gegtigi belgelenen hizmet siireleri esas alinir.)

7. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi bulunmamak,

8.  Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacaktir. Atamalar1 yapilmis ise atamalari iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir ticret 6denmis ise bu
ticret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir,

9. Bagvuracak adaylarin; Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarda yer alan “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca

sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gegmedikce kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hiikiim geregince bu maddeye aykir1 durumu tespit edilenler hakkinda islem yiiriitiilmeyecektir,




10. Adaylar ¢6ziimleyici ve programci pozisyonlarindan yalnizca birine bagvuru yapabilecektir.

1I-BASVURU ISLEMLERI
Basvuruda bulunacaklar bu ilanin Resmi Gazete’de yayim tarihinden itibaren 15 giin igerisinde;

1. Ankara Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanliginin (https://pbs.ankara.edu.tr/basvuru) web sayfasindan 13.09.2023-27.09.2023 tarihleri arasinda saat 23:59:59’a kadar sadece online
bagvuru yapilacaktir.

2. Basvuru belgelerini sisteme eksik yiikleyen adaylarin miiracaatlarina islem yapilmayacaktir.

3. Adaylarin sahsen veya posta yoluyla yapacaklari basvurular kabul edilmeyecektir.

I11-SISTEME YUKLENMESI GEREKEN BELGELER

Coziimleyici (A) ve (B) Kadrolari i¢in;

Ozgecmis (Fotografli/Detaylr),

Yabanci dil bilgisi seviyesini gosteren belge (Uzerinde dogrulama kodu bulunan),

En az 1 yil Bilgi Islem Merkezlerinde programci olarak ¢alistigina dair belge,

Giincel programlama dillerinden en az 2 (iki) tanesini bildigini gosterir belge veya belgeler (Transkript belgesi de kabul edilecektir.),

Coziimleyici olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu veya ayni Kanunun 4/B maddesi ile 399 sayili KHK ’ya tabi sozlesmeli statiideki hizmetlerin (SGK dokiimii ve ¢aligtigi kurum/kuruluglardan

alinacak kage ve 1slak imzali onaylanmis hizmet belgesi/gorev belgesi) taranarak (PDF formatinda) sisteme yiiklenmesi gerekmektedir,

6. Belirtilen boliimler disindaki boliimlerden veya yurtdisindaki {iniversitelerin denk boliimlerinden mezun olup basvuru yapamayan adaylarin bagvurularinin degerlendirmeye alinabilmesi igin e-
devlet bagvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” agamasi altinda bulunan “Denklik Gosterir Belge” alanina ilgili dokiiman1 yiiklemeleri gerekmektedir.
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Programeci Kadrosu icin;

1. Ozgecmis (Fotografli/Detaylr),

2. Yabanc dil bilgisi seviyesini gosteren belge (Uzerinde dogrulama kodu bulunan),

3. Giincel programlama dillerinden en az 2 (iki) tanesini bildigini gosterir belge veya belgeler (Transkript belgesi de kabul edilecektir.),

4. Belirtilen boliimlerden veya yurtdigindaki {iniversitelerin denk bdliimlerinden mezun olup bagvuru yapamayan adaylarin basvurularinin degerlendirmeye alinabilmesi i¢in e-devlet basvurusu
sirasinda “Diger Belgeleriniz” agamasi altinda bulunan “Denklik Gosterir Belge” alanina ilgili dokiimani yiiklemeleri gerekmektedir.

IV-SINAV TARIHI VE YERI
-Sé6zlii sinav 10.10.2023 tarihinde saat 14:00°da Ankara Universitesi Rektorliigii Besevler 10. Y1l Yerleskesi/Ankara adresinde yapilacaktir.

V-SINAVIN SEKLI VE SINAV KONULARI
SINAVIN SEKLI:

-Sinav sozlii olarak mesleki bilgiyi 6lger nitelikte gergeklestirilecektir.
SINAV KONULARI:

-Aranan Nitelikler bolimiindeki konular.

VI-DEGERLENDIRME

-So6zlii sinavda adaylara, sinav komisyonu baskan ve iiyelerinin her biri tarafindan ayr1 ayr1 100 iizerinden puan verilir. Bu puanlarin aritmetik ortalamasi sozlii smnav notunu teskil eder. Sozlii
smavda basarili sayilabilmek i¢in, smnav komisyonunun verdigi puan ortalamasimnin en az 70 olmasi gerekmektedir. Sinavi kazanan adaylarin gerekli sartlar1 tasimadiginin anlagilmasi, atanmaktan
vazgecmesi veya atandigi halde géreve baglamamasi halinde atama yapilmak {izere asil aday sayisinin 5 kati kadar yedek belirlenecektir.

VI1I-SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE iTiRAZ
-Sinav sonuglar1 sinav komisyonunca Universitemiz http://personeldb.ankara.edu.tr adresinde ilan edilerek duyurulacaktir.

VI11-DIGER HUSUSLAR


http://personeldb.ankara.edu.tr/

-SozIi sinava katilmaya hak kazanan adaylar sinavda kimlik tespitinde kullanilmak iizere T.C. Kimlik Kart1 veya siiriicli belgesi gibi fotografli ve onayli 6zel kimlik belgesini yanlarinda
bulunduracaklardir. Sinava katilma hakkini elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

IX-ILETiSiM BiLGIiLERIi:
-Ankara Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi, Sozlesmeli Personel Subesi
Tel: 0 (312) 212 60 40 Dahili: 2059 veya 2335



