
Birimi: Kişi

Karayolları 8. Bölge Müdürlüğü (ELAZIĞ) ve bağlı iş yerleri. 1

Karayolları 12. Bölge Müdürlüğü (ERZURUM) ve bağlı iş yerleri. 2

Karayolları 14. Bölge Müdürlüğü (BURSA) ve  bağlı iş yerleri. 2

Karayolları 15. Bölge Müdürlüğü (KASTAMONU) ve bağlı iş yerleri. 3

Karayolları 16. Bölge Müdürlüğü (SİVAS) ve bağlı iş yerleri. 3

Karayolları 18. Bölge Müdürlüğü (KARS) ve bağlı iş yerleri. 3

Birimi: Kişi
Genel Müdürlük (ANKARA) 1

Karayolları 15. Bölge Müdürlüğü (KASTAMONU) ve bağlı iş yerleri. 1

Karayolları 18. Bölge Müdürlüğü (KARS) ve bağlı iş yerleri. 2

Atölye Müdürlüğü (ANKARA) 1

Birimi: Kişi

Genel Müdürlük (ANKARA) 1

İNŞAAT MÜHENDİSİ

KARAYOLLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIM POZİSYONLARI, NİCELİK 
ve NİTELİKLERİ İLE ÖZEL ŞARTLARI

ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHENDİSİ

Nitelik ve Özel Şartlar:
Makine Mühendisliği, Makine ve İmalat Mühendisliği, Makine ve Malzeme Mühendisliği lisans programlarının 
herhangi birinden mezun olmak.

Nitelik ve Özel Şartlar:
İnşaat Mühendisliği lisans programından mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

MAKİNE MÜHENDİSİ

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

Elektrik Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Elektrik ve Elektronik Mühendisliği, Elektronik ve Haberleşme 
Mühendisliği lisans programlarının herhangi birinden mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

Nitelik ve Özel Şartlar:



Birimi: Kişi
Genel Müdürlük (ANKARA) 3

Birimi: Kişi
Karayolları 10. Bölge Müdürlüğü (TRABZON) ve bağlı iş yerleri. 1
Karayolları 15. Bölge Müdürlüğü (KASTAMONU) ve bağlı iş yerleri. 1
Karayolları 16. Bölge Müdürlüğü (SİVAS) ve bağlı iş yerleri. 1

Birimi: Kişi
Karayolları 8. Bölge Müdürlüğü (ELAZIĞ) ve bağlı iş yerleri. 1

Karayolları 9. Bölge Müdürlüğü (DİYARBAKIR) ve bağlı iş yerleri. 1

Birimi: Kişi
Genel Müdürlük (ANKARA) 2

Karayolları 11. Bölge Müdürlüğü (VAN) ve bağlı iş yerleri. 1

Karayolları 15. Bölge Müdürlüğü (KASTAMONU) ve bağlı iş yerleri. 1

Karayolları 16. Bölge Müdürlüğü (SİVAS) ve bağlı iş yerleri. 1

Karayolları 18. Bölge Müdürlüğü (KARS) ve bağlı iş yerleri. 1

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

JEOFİZİK MÜHENDİSİ

Nitelik ve Özel Şartlar:
Jeofizik Mühendisliği lisans programından mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

ŞEHİR PLANCISI

Nitelik ve Özel Şartlar:
Şehir ve Bölge Planlama lisans programından mezun olmak.

MİMAR

Nitelik ve Özel Şartlar:
Mimarlık lisans programından mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

AVUKAT

Nitelik ve Özel Şartlar:
Hukuk lisans programından mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Avukatlık ruhsatına sahip olmak.



Birimi: Kişi

Genel Müdürlük (ANKARA) 4

Birimi: Kişi
Genel Müdürlük (ANKARA) 3

Birimi: Kişi
Genel Müdürlük (ANKARA) 6

Karayolları 15. Bölge Müdürlüğü (KASTAMONU) ve bağlı iş yerleri. 1

Karayolları 18. Bölge Müdürlüğü (KARS) ve bağlı iş yerleri. 1

Birimi: Kişi

Genel Müdürlük (ANKARA) 2

Karayolu Ulaşımı ve Trafik, Ulaştırma, Ulaştırma Teknikerliği, Ulaştırma ve Trafik Hizmetleri ön lisans programlarının 
herhangi birinden mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Nitelik ve Özel Şartlar:
Elektronik, Elektronik Teknolojisi ön lisans programlarının herhangi birinden mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

ULAŞTIRMA TEKNİKERİ

Nitelik ve Özel Şartlar:

İNŞAAT TEKNİKERİ

Nitelik ve Özel Şartlar:
İnşaat, İnşaat Teknikerliği, İnşaat Teknolojisi ön lisans programlarının herhangi birinden mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

Seyahate ve/veya arazide çalışmaya elverişli olmak.

BETON TEKNİKERİ

Nitelik ve Özel Şartlar:
Beton Teknolojisi, Hazır Beton Teknolojisi ön lisans programlarının herhangi birinden mezun olmak.

ELEKTRONİK TEKNİKERİ

B Sınıfı sürücü belgesine sahip olmak.



Birimi: Kişi

Genel Müdürlük (ANKARA) 1

Birimi: Kişi
Genel Müdürlük (ANKARA) 5
Karayolları 3. Bölge Müdürlüğü (KONYA) ve bağlı iş yerleri. 2
Karayolları 4. Bölge Müdürlüğü (ANKARA) ve bağlı iş yerleri. 5
Karayolları 5. Bölge Müdürlüğü (MERSİN) ve bağlı iş yerleri. 2
Karayolları 6. Bölge Müdürlüğü (KAYSERİ) ve bağlı iş yerleri. 2
Karayolları 7. Bölge Müdürlüğü (SAMSUN) ve bağlı iş yerleri. 1
Karayolları 8. Bölge Müdürlüğü (ELAZIĞ) ve bağlı iş yerleri. 5
Karayolları 9. Bölge Müdürlüğü (DİYARBAKIR) ve bağlı iş yerleri. 2
Karayolları 10. Bölge Müdürlüğü (TRABZON) ve bağlı iş yerleri. 3
Karayolları 11. Bölge Müdürlüğü (VAN) ve bağlı iş yerleri. 1
Karayolları 12. Bölge Müdürlüğü (ERZURUM) ve bağlı iş yerleri. 2
Karayolları 13. Bölge Müdürlüğü (ANTALYA) ve bağlı iş yerleri. 6
Karayolları 14. Bölge Müdürlüğü (BURSA) ve bağlı iş yerleri. 3
Karayolları 15. Bölge Müdürlüğü (KASTAMONU) ve bağlı iş yerleri. 3
Karayolları 16. Bölge Müdürlüğü (SİVAS) ve bağlı iş yerleri. 3
Karayolları 18. Bölge Müdürlüğü (KARS) ve bağlı iş yerleri. 3

Atölye Müdürlüğü (ANKARA) 2

BÜRO PERSONELİ

Nitelik ve Özel Şartlar:

Ekonomi, İktisat, Ekonomi ve İdari Bilimler, Ekonomi-Yönetim Bilimleri, İşletme-Ekonomi, Ekonomi ve Finans,
Ekonometri, Finansal Ekonometri, Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri, İşletme, İşletmecilik, İşletme-Maliye, İş
İdaresi, Yönetim ve Organizasyon, Yönetim Bilimleri, Yönetim Bilimleri ve Liderlik, Muhasebe ve Finansal Yönetim,
Muhasebe ve Finans Yönetimi, Maliye, Maliye-Muhasebe, Kamu Yönetimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi, Siyaset
Bilimi, Uluslararası İlişkiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler lisans programlarının herhangi birinden mezun olmak.

Bilgisayar sertifikasına sahip olmak veya üniversitede bilgisayar dersi aldığını gösterir transkript belgesi.

BÜRO PERSONELİ

Nitelik ve Özel Şartlar:
İletişim, Medya ve İletişim, Yeni Medya ve İletişim,  Halkla İlişkiler ve Tanıtım lisans programlarının herhangi birinden 
mezun olmak.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.

Bilgisayar sertifikasına sahip olmak veya üniversitede bilgisayar dersi aldığını gösterir transkript belgesi.

2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak.
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